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Avant-propos

Afin de favoriser I'intégration des technologies de 'information et de la communication
(TIC) a I’enseignement collégial, une opération non récurrente de perfectionnement est
mise en ceuvre dans les colleéges visant I'utilisation des TIC et de matériel pédagogique
informatisé a des fins d’enseignement et d’apprentissage.

Dans ce cadre, les partenaires du Comité de concertation pour Uintégration des TIC a
Uenseignement collégial' proposent plusieurs activités de perfectionnement qui se tiendront
durant la session d’hiver 2004. Cette brochure les présente répertoriées en trois catégories :

e Activités de perfectionnement sur mesure (p. 5 a 19);

e Activités de perfectionnement pour développer de nouvelles stratégies
pédagogiques qui integrent les TIC (p. 21 a 34);

e Activités de perfectionnement concernant les logiciels et
les outils informatiques (p. 35 a 52).

Une version électronique de la présente brochure est disponible a 'adresse suivante :
[http://www.cde.qe.ca/perfectionnementTIC].

Si une de ces activités répond a vos besoins, adressez-vous DES MAINTENANT & la répon-
dante ou au répondant local TIC ou PERFORMA qui coordonne la mise en ceuvre de cette
opération dans votre college, ou a la Direction des études.

Espérant que cette offre corresponde a vos besoins et vous incite a faire un pas de plus

dans l'utilisation judicieuse des technologies a des fins d’enseignement et d’apprentissage,

Les partenaires du Comité de concertation
pour Uintégration des TIC a l’enseignement collégial

Ny hnol
ARC Ml PERFORMA N/ T e ation

Association pour

la recherche au collégial cégep@dlstarme La Vitrine APO
. A s
Centre de documentation |
; collegiale (CDC) v tA & CCDMD

! Méme si le Saut quantique n’est pas membre du Comité de concertation pour Uintégration des TIC & Uenseignement

collégial, nous avons cru pertinent d’inclure dans cette brochure son offre d’activités de perfectionnement.
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UAPOPMoBILE

Type de formation

Perfectionnement en présence dans les colleges

Objectif

Offrir des activités de formation et de perfection-
nement non créditées adaptées au contexte et aux
ressources disponibles localement ; diffuser et met-
tre en valeur diverses dimensions associées a I'inté-
gration pédagogique des technologies en tant que
ressources didactiques et formatives.

ObJectlfs spécifiques

Permettre a la communauté éducative des col-
leges (personnel enseignant, professionnel et de
gestion) d’avoir acces a des formats d’activités
diversifiés;

¢ Adapter 'ensemble des activités aux besoins, aux
préoccupations et aux ressources tant humaines
que techniques et financieres des colleges.

Description

Les activités sont offertes tant au réseau des col-

leges publics que privés.

® Des ateliers de formation a contenu techno-
pédagogique (avec ou sans format mains sur
les touches) ;

® Des ateliers d’information, de sensibilisation et
de formation sur les logiciels produits par le
CCDMD; la liste des logiciels est disponible sur
le site Web du CCDMD [http://www.ccdmd.qc.ca]
et sur le site de I’APOP [http://www.apop.qc.ca]
dans la section APOPMobile/Activités ;

® Des ateliers de formation et de perfectionnement
en lien avec la planification de l'intégration
pédagogique des TIC et la gestion pédagogique
associée a I'intégration des TIC.

Objets d’études

La banque d’activités disponibles est contenue
dans Doffre de formation de I’APOPMobile dont les

activités sont décrites aux pages 10 a 17.

Cependant, les colleges peuvent également pro-
poser de nouveaux objets d’intérét. Selon les
besoins du milieu, des formats inédits d’activités
peuvent aussi étre offerts.

Méthodologie

LAPOPMobile offre diverses activités en mode
présentation, en mode mains sur les touches ou dans
un format combinant les deux modes.

Plusieurs formes de soutien et divers outils tech-
nologiques sont distribués ou offerts sur place aux
participantes et participants.

Calendrier des ateliers
APOPMobile répond a des demandes de for-

mation et de perfectionnement en provenance des
colleges. Les moments privilégiés sont les semai-
nes d’intersession, de relache, de début et de fin de
session.

Durée
Chaque activité de I’APOPMobile se déroule a

Iintérieur soit d’un bloc de 3 ou de 4 heures.
Cependant, sur demande, certaines activités peu-
vent étre prévues sur un plus grand nombre de
périodes.

Exigences

ZAPOPMobile s’adresse & 'ensemble des person-
nes intervenant dans un college ; si certaines activités
supposent des connaissances ou des expériences
préalables, ces renseignements sont indiqués sur le
site. Web de I’APOP [hitp://www.apop.qc.ca], a la
rubrique APOPMobile/ Activités.



http://www.ccdmd.qc.ca
http://www.apop.qc.ca
http://www.apop.qc.ca

UAPOPMoBILE

Coiit U Le temps de déplacement de la personne-
ressource a raison de 10 $ de I’heure.

Cotits assurés par TAPOP
O Le transport, ’hébergement et les repas des per- O Le coit de I'adhésion annuelle a TAPOP : 50§
sonnes-ressources ainsi que le matériel péda- (plus taxes) par personne.

gogique des participantes et participants. Le college qui commande une activité assure le

Coftits assurés par les colléges soutien logistique et matériel ainsi que l'infra-

O Les honoraires de la personne-ressource a raison structure technologique.

de 50 % de I’heure (ex. un atelier d’une durée de

[
4 heures cofite 200 8, peu importe le nombre de (
personnes inscrites). CCDMD




La Carauane_APOP

Type de formation

Activités dans les colleges

Objectif

Offrir des activités adaptées au contexte et aux
ressources disponibles dans chacun des colleges afin
d’informer, d’échanger, de former et de perfection-
ner, de méme que de diffuser et de mettre en valeur
diverses dimensions associées a l'intégration péda-
gogique des technologies en tant que ressources
didactiques et formatives.

Ohjectlfs spécifiques

N

Permettre a la communauté éducative des
colleges (personnel enseignant, professionnel
et de gestion) d’avoir acces a des formats
d’activités diversifiés;

e Adapter I'ensemble des activités aux besoins, aux
préoccupations et aux ressources tant humaines,
techniques que financieres des colleges ;

e Favoriser la participation et implication des
colleges regroupés autour d’un événement
pédagogique résultant de leur contribution,
de leur collaboration et de leur coopération ;

e Mettre en valeur le potentiel d’implication et
d’intervention des membres du réseau collégial
et contribuer au développement d’une commu-
nauté apprenante.

Description

Activité-événement se déroulant durant deux
jours, dans un college hote, avec la participation de
colleges partenaires, dans une région regroupant des
colleges publics et privés.

La Caravane_APOP, en concertation avec les
colleges participants, offre une programmation com-
portant :

e Des ateliers de formation a contenu techno-
pédagogique (avec ou sans format mains sur les
touches);

® Des ateliers de formation et de perfectionnement
pour la planification, la gestion et I'intégration
administrative des TIC ;

¢ Des ateliers d’'information, de sensibilisation et de
formation par les partenaires et les organismes
satellites ;

¢ Des forums de discussion et des tables rondes ;

* Des présentations formelles associées a des con-
tenus thématiques, idéologiques et théoriques;

* Des activités de rencontre, d’échange, de mise en
commun et d’élaboration de partenariat.

Objets d’études

’APOP, en collaboration avec les colleges
regroupés pour la réalisation de I’événement, assure
en concertation avec les composantes de leur milieu
la planification du contenu des activités d’échange,
de formation et de perfectionnement en vue de
répondre a leurs besoins respectifs.

Les colleges participants peuvent notamment
puiser dans la banque d’ateliers disponibles dans
Poffre de formation de I’APOPMobile et également
proposer de nouveaux objets d’intérét. Vous trouve-
rez la liste des activités offertes par ’APOPMobile
aux pages 10 & 17. Selon les besoins du milieu, des
formats inédits d’activités peuvent aussi étre offerts.

Exigences

La Caravane_APOP s’adresse a I’ensemble des
intervenantes et intervenants d’un college; si cer-
taines activités supposent des connaissances ou des
expériences préalables, elles sont indiquées lors de
la diffusion du programme.

En fonction des disponibilités technologiques,
des colts anticipés et en tenant compte de la
planification effectuée en concertation avec les col-
leges, certains ateliers peuvent exiger un nombre
minimum de participantes et participants.




La Caravane_APOP

Méthodologie

La Caravane_APOP effectue un arrét dans un
college ; les membres des personnels ciblés par les
colleges participants s’inscrivent & une ou a plusieurs
activités d’échange, de formation et de perfection-
nement non créditées. Les personnes-ressources sont
soit déja présentes dans le milieu ou en provenance
du réseau. Les pauses-repas sont utilisées pour des
présentations collectives et des rencontres avec des
intervenantes et intervenants du réseau. Une pré-
sentation formelle (de type débat-conférence) sur un
theme majeur est prévue a la fin de la premiere
journée.

Plusieurs formes de soutien et divers outils tech-
nologiques sont distribués ou offerts sur place aux
participantes et participants.

Calendrier des ateliers

La Caravane_APOP se déplace a la demande des
colleges. Les moments privilégiés sont les semaines
d’intersession, la relache et les semaines de fin de
session.

Durée

Larrét d’'une Caravane_APOP dans un college
s’étale sur deux jours. Chaque activité se déroule a
I'intérieur d’un bloc de 3 heures (ateliers de forma-
tion et de perfectionnement) ou de 1h30 (con-
férences, présentation collective, forums, débats,
etc.).

Coat
Cotits assurés par TAPOP

O Les honoraires, le transport, le temps de déplace-
ment, 'hébergement et les repas des personnes-
ressources ainsi que le matériel pédagogique des
participantes et participants.

Coiits assurés par les colleges
O Le cott de l'inscription des participantes et
participants aux activités de formation, de per-
fectionnement et pour les autres catégories
d’activités déja mentionnées (35% par atelier
par personne).
Exemples :
4 personnes — 140§
6 personnes — 210%
8 personnes  — 280 %
12 personnes — 420§

O Le cofit de 'adhésion annuelle a ’APOP : 50 §
(plus taxes) par personne.

Lensemble des cofits reliés a la tenue de la
Caravane_APOP peut varier selon les besoins
spécifiques des colleges, en fonction du contenu
et du nombre d’activités retenues.

Par ailleurs, ’APOP est responsable de I’organi-
sation et de la production de ’événement ; le col-
lege hote assure le soutien logistique et matériel
ainsi que I'infrastructure technologique.

A




f ARAVANE_
AcTiviTés oFFERTES DANS LE CADRE DE L'APOPMoBILE €T DE LA C APOP

Academos

Latelier présente le projet de cybermentorat
Academos. C’est un site Internet ot les éleves peu-
vent entrer en contact avec des professionnelles et
professionnels provenant de divers milieux de tra-
vail, leur permettant ainsi d’obtenir des conseils et
des informations pratiques sur les carrieres qui les
intéressent. Des chroniques et des forums de dis-
cussions thématiques permettent également aux
éleves de se questionner et de progresser dans leur
démarche de choix de carriere et de formation.

Architecture : formes et langage

Le logiciel Architecture : formes et langage est un
outil d’apprentissage multimédia interactif qui vise
a faire connaitre 1’évolution du langage de I’archi-
tecture québécoise en relation avec le contexte
sociohistorique. L'atelier présente le logiciel, des
scénarios d'utilisation et permet aux participants et
participantes de I’explorer sous la supervision de
'auteur. Le logiciel permet de décoder de fagon
générale ’architecture québécoise et, plus particu-
lierement, celle de Montréal. Lobjectif principal est
de faire en sorte que la participante ou le participant
s’approprie les connaissances qui lui permettront de
décoder, dans son propre environnement bati, les
références a histoire.

@rtefact : un éditeur d’expositions et
de collections virtuelles

Latelier présente le logiciel d’édition @riefact
qui permet, autant a l'enseignant ou l’enseignante
qu'a 1'éleve, de créer des collections d'images
numérisées (peintures, sculptures, photos, dessins,
artefacts, etc.), de documenter ces ceuvres (leur
associer un commentaire textuel et sonore ainsi que
la biographie de l'artiste), de créer des exercices
formatifs permettant d'analyser ces images, de cons-
tituer une banque de termes et de créer une exposi-
tion multimédia sur ordinateur ou sur le Web.

Assistant de chimie [exerciseur]

Latelier présente le logiciel Assistant de chimie
regroupant un ensemble de sept modules
(Réfractomeétre, Infrarouge, Banque organique,
Rendements, Concentrations, Titrage, Nomenclature)
permettant l'apprentissage en chimie organique et
générale. Le logiciel comporte quatre outils : un
tableau périodique, une calculatrice spécialisée, la
masse molaire et la regle de trois.

Chimie générale : La matiére [exerciseur]

Latelier présente I'exerciseur La matiére portant
sur divers themes traités dans le premier cours de
chimie au collégial. Les themes sont : Rappel
et généralités — Historique — Atome de Bohr —
Propriétés périodiques — Diagrammes énergétiques —
Métaux et non-métaux — Synthese.

CHRONOS : concepteur de diaporamas

Chronos est un outil d'apprentissage de I'histoire.
Il favorise la réflexion sur les rapports chro-
nologiques entre des faits historiques. Par son
approche constructiviste, le logiciel privilégie la
compréhension des faits historiques plutdt que la
simple mémorisation. Latelier présente loutil et
donne une initiation & son fonctionnement.

CLIC++ [tutoriel]

Latelier présente CLIC++, un logiciel utilisé pour
'enseignement des langages de programmation C et
C++. Il comporte un ensemble de legons portant sur
différents aspects du langage C/C++ : structures
de contrdle, fonctions et parametres, pointeurs,
tableaux, etc. Des techniques pédagogiques exploi-
tant pleinement les possibilités graphiques et
interactives de |'ordinateur sont utilisées : animation
d'algorithmes, visualisation de structures de données
et utilisation d'un éditeur syntaxique.

10



AcTIVITES OFFERTES DANS LE CADRE DE LAPOPMOBILE €T DE LA CARAUANE_APOP (suite)

Corriger avec Word

Latelier permet de découvrir les fonctionnalités
de correction et d’annotation de Word.

CRTP (Centre de renseignements en
Techniques policiéres)
[environnement de simulation]

Latelier présente le logiciel CRTP (Centre de
renseignements en techniques policieres) qui per-
met aux éleves de se familiariser avec la recherche
d'information dans une base de données virtuelle
accessible par Internet seulement et contenant des
renseignements propres au domaine des techniques
policiéres.

Développement d’un site Web pédagogique avec
FrontPage pour les non-initiés

Latelier vise & permettre 2 un enseignant ou une
enseignante de mettre sur pied son propre site;
entre autres, il permet de :

e Pourvoir un site de pages interactives tels des
forums de discussion, des formulaires de prise de
rendez-vous, d’évaluation de I'enseignement, des
commentaires et autres ;

e Créer automatiquement les liens entre les pages ;

¢ Choisir un theme graphique afin d’uniformiser la
facture du site;

® Mettre a jour et publier un site sur le serveur, et
ce, sans aucune programmation ou connaissance

préalable des balises HTML.

Développement d’un site Web pédagogique avec
FrontPage pour les initiés

Latelier vise & permettre & un enseignant ou une
enseignante de parfaire ses connaissances dans
l'utilisation du logiciel FrontPage (voir latelier
précédent).

11

Di@logos : développer des dictées en francais,
anglais, espagnol, allemand...

Latelier permet aux participants et participantes
de développer des dictées pour leurs cours. A partir
d’enregistrements sonores ou vidéo, I’enseignant ou
I’enseignante compose ses propres dictées avec un
logiciel de type gabarit, ajoute de I’aide en ligne et,
ensuite, peut le télécharger sur un serveur afin de
permettre aux éleves d’y accéder sur Internet ou un
intranet.

Développer ses propres lecons
pour les langues

Latelier permet aux participants et participantes
qui connaissent déja les logiciels utilisés de
développer leur propre application pour leurs
cours, soit en anglais, en espagnol, en allemand ou
en d’autres langues.

Les logiciels utilisés sont :

Cantare : Etude de chansons
GEMM :  Générateur d’exercices multiples et
multilingues (EVE a été développé a
partir de GEMM)

Di@logos : Dictée sur Internet ou sur un intranet
Netquiz :  Des quiz pour Internet ou un intranet

Diagramme de Uenn [exerciseur]

Latelier présente un exerciseur con¢u pour
I'enseignement et l'apprentissage d'une méthode
permettant d'évaluer rapidement la validité d'un
certain type de raisonnement, soit la méthode des
diagrammes logiques de John Venn (1894).

Excel : initiation au chiffrier électronique
Latelier permet de découvrir les fonctionnalités

de base d’Excel et leur application dans I'ensei-

gnement, notamment la gestion des résultats.




AcTIVITES OFFERTES DANS LE CADRE DE LAPOPMOBILE €T DE LA CARAUANE_APOP (suite)

GoLive et la création d’un site Web pédagogique

Latelier permet de réaliser un site Web péda-
gogique riche en contenu (image fixe ou animée,
son, vidéo, texte, etc.) avec GoLive, un logiciel d’édi-
tion performant pour exploiter plusieurs niveaux de
mise en forme graphique et conceptuelle.

Identification des liaisons chimiques Il

[analyseur de programmes]

Latelier présente le logiciel Identification des
liaisons chimiques Il qui permet de déterminer,
d'aprés un ensemble de regles précises, les dif-
férentes liaisons entre deux especes (ions, atomes
ou molécules).

Intégrer les APO dans son cours de langue

Suite a une exploration de logiciels congus pour
I'apprentissage d'une langue, l'atelier permet aux
participantes et participants de développer des
activités pour leurs éleves.

Les logiciels suivants sont utilisés :

Cantare : Etude de chansons

EVE : English Verb Exercises

GEMM :  Générateur d'exercices multiples et
multilingues

Di@logos : Dictée sur I'Internet ou un intranet

LaRC:  Language and Reading Companion :
Un livre parlant

Netquiz :  Des quiz pour I'Internet ou un
Intranet

Interpréte

[banque de données et concepteur de diaporamas]

Datelier présente le logiciel Interpréte qui
s’adresse aux enseignants et enseignantes, et aux
éleves de toutes disciplines. Il combine la puissance
d’une base de données et I'intérét pédagogique d’un
outil de présentation.

REPLER I : robservatoire céleste

[environnement de simulation]

Latelier présente le logiciel KEPLER Il simulant
un observatoire astronomique. En installant sur le
télescope différents instruments virtuels (chrono-
metre, micrometre, photomeétre, spectrographe,
ete.), le logiciel permet de refaire les grandes décou-
vertes de l'astronomie, des Anciens aux Modernes,
et d’acquérir ainsi une méthode scientifique.

La capture écran destinée
d des documents pédagogiques

Latelier permet de capter des images fixes et
animées a DPécran afin de les intégrer dans du
matériel pédagogique : procédures, notes de cours,
démonstrations ou simulations, etc.

La contraction musculaire 2.0

[environnement de simulation]

Latelier présente le logiciel La contraction mus-
culaire qui se veut le plus pres possible des expé-
riences faites in vivo chez la grenouille. Il permet
d’étudier la réponse mécanique du muscle a une
stimulation électrique variable en intensité, en
durée et en stimulation isolée ou continue.

La création d’un questionnaire multimédia avec
Netquiz

Cet atelier est destiné aux enseignants et
enseignantes qui veulent apprendre a
Netquiz du CCDMD. Netquiz a été congu pour cons-
truire des tests formatifs et sommatifs dans Internet
(intranet), sans programmation ni connaissance du
langage HTML. Six types de questions (association,
choix multiple, lacune, mise en ordre, test de clo-
sure et vrai/faux) peuvent étre utilisés dans lesquels
des images, des sons ou des séquences vidéo peu-
vent étre insérés.

utiliser

12



AcTIVITES OFFERTES DANS LE CADRE DE LAPOPMOBILE €T DE LA CARAUANE_APOP (suite)

Lactivité-projet en Techniques de garde

Latelier présente I’activité-projet, un complément
au manuel de Daniele Pelletier intitulé «L'activité-
projet, le développement global en action » paru chez
Modulo en 1998 et s'adressant aux éleves du pro-
gramme de Techniques d'éducation a 1'enfance ou 2
toute personne qui intervient dans 1'éducation de
jeunes enfants d'age préscolaire ou scolaire et qui
souhaite favoriser leur plein épanouissement.

La ponctuation danse avec la phrase

La démarche d’auto-apprentissage du logiciel La
ponctuation danse avec la phrase présente non
seulement les régles d’utilisation de la virgule, du
point-virgule et du deux-points mais également, ce
qui le plus important encore, les quatre grands
principes de la ponctuation de la phrase. Latelier
consiste 2 initier au logiciel.

LaRC : the Language and Reading Companion

Latelier porte sur LaRC (Language and Reading
Companion) qui est un logiciel de type livre par-
lant, destiné a 1'apprentissage de 1'anglais, langue
seconde, & tous les niveaux. Il est congu pour
amener les éleves & comprendre un texte littéraire
authentique en anglais.

Les textes suivants sont étudiés :

e Epominondes de Katharine O'Flynn (avec vidéo-
clips de l'auteure qui parle d'elle et de son ceuvre);

e The Snob de Morley Callaghan (avec vidéoclips
de Barry Callaghan qui parle de son pere et de
son ceuvre).

La recherche et les sciences humaines...
Le cours!

Latelier présente le cours Initiation pratique a la
méthodologie en Sciences humaines : des démons-
trations et exercices, les avantages et inconvénients
de ce type de matériel pédagogique.

13

La sécurité informatique

Ne vous croyez pas a l’abri parce que vous
pensez étre une cible insignifiante pour les pirates
informatiques, surtout si vous utilisez un lien a
haute vitesse. Votre lien Internet est sondé en
moyenne plusieurs dizaines de fois par jour. De
plus, il faut maintenant prendre des moyens pour se
protéger des virus, vers et chevaux de Troie qui cir-
culent sur Internet et qui risquent de nous infecter.
Cet atelier permet d’identifier les failles de votre
systeme et les parades a installer ou a configurer
pour protéger votre appareil et peut-étre vous éviter
ainsi des factures-surprises parce que vous avez
dépassé votre limite d’acces.

Le DECclic : démonstration par le DEC virtuel
de utilisation de DECclic en Sciences humaines

Latelier permet de créer un lieu d’échange virtuel
avec le gestionnaire de classe DECclic, la coquille
du DEC virtuel, en Sciences humaines : forums, foire
aux questions, tutoriels, exerciseurs, listes de diffu-
sion, évaluations formatives et sommatives, échange
de documents, bloc-notes, échéanciers, gestion des
résultats, etc. Un outil accessible et convivial.

Le DECclic : démonstration par le DEC virtuel
de Uutilisation de DECclic en Techniques de
comptabilité et gestion

Latelier permet de créer un lieu d’échange
virtuel avec le gestionnaire de classe DECclic, la
coquille du DEC virtuel, en Techniques de compta-
bilité et gestion : forums, foire aux questions, tuto-
riels, exerciseurs, listes de diffusion, évaluations
formatives et sommatives, échange de documents,
bloc-notes, échéanciers, gestion des résultats, etc.
Un outil accessible et convivial.




AcTIVITES OFFERTES DANS LE CADRE DE LAPOPMOBILE €T DE LA CARAUANE_APOP (suite)

Le portfolio électronique :
un outil d’intégration des apprentissages

Le portfolio électronique est utilisé pour illustrer
et mettre en valeur la pertinence et l'intérét des pro-
ductions réalisées par un enseignant ou une
enseignante, ou par un éleve. Cet atelier présente la
stratégie pédagogique et le scénario d'utilisation
avec une coquille d'édition prédéfinie. Divers for-
mats de production peuvent étre utilisés : textes,
recherches sur le Web, scénarios, présentations
illustrées sous forme de diapositives, images fixes,
images vidéo, animation 2D et 3D, environnement
sonores, etc.

Le juste équilibre entre sécurité
informatique et utilisation d’Internet

Comment assurer un acces intéressant & Internet
au personnel d’un college sans comprometire la
sécurité du réseau interne de son organisation ?

Les Chiffres significatifs [tutoriel]

Latelier présente le site Internet Les Chiffres
significatifs qui s'adresse a tout éleve de sciences ou
de techniques. Il est particulierement utile dans les
séances de laboratoire pour les calculs a partir des
mesures prises.

Les logiciels d’idéation : Inspiration et Uisio

Latelier permet d’explorer les différentes appli-
cations logicielles permettant la création de schémas
de concepts autant chez I'éleve que chez 'ensei-
gnante et Penseignant. Il présente les possibilités et
la souplesse qu’offrent ces logiciels en terme de la
matérialisation d’une structure conceptuelle, notam-
ment I'intégration de textes et d’images.

Les TIC en Sciences de la nature : [Mlaple

Latelier présente le logiciel Maple, ses fonction-
nalités ainsi que des applications.

Les métamoteurs sur Internet

Cet atelier propose une initiation a 'utilisation
des principaux métamoteurs sur Internet. Leur fonc-
tionnement est expliqué dans le but de permettre
aux participants et participantes d'améliorer leurs
stratégies de recherche sur Internet. La priorité est
accordée A l'apprentissage des
Copernic et Google. Cet atelier propose aussi diver-
ses stratégies de recherche sur Internet visant a
obtenir un haut niveau de pertinence.

métamoteurs

Les réflexes médullaires 2.0

[environnement de simulation]

Datelier présente un logiciel de simulation qui
permet d’étudier les réflexes médullaires a I’état pur
chez une grenouille dont on a soustrait la melle
épiniere des influences des centres encéphaliques.
La grenouille représentée est une grenouille
«spinale ».

Uintégration d’images fixes et animées
dans des documents pédagogiques

Latelier permet de capter, traiter et intégrer des
images fixes et animées ainsi que du son dans des
documents pédagogiques. On y aborde la capture sur
le Web, la numérisation, la capture d’images fixes et
animées avec une caméra numérique, le traitement
des images dans Photoshop, I'intégration de ces élé-
ments dans Word et dans PowerPoint et la création
d’hyperliens.

mi“érocgume [banque de données]

Latelier présente Minérocguide, un outil interac-
tif qui facilite I'identification des minéraux et des
roches qui se retrouvent principalement au Québec.
Il contient les fiches techniques et informatives
pour un peu plus de 200 minéraux et de 100 roches,
et il offre environ 1200 photographies originales.
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AcTIVITES OFFERTES DANS LE CADRE DE LAPOPMOBILE €T DE LA CARAUANE_APOP (suite)

Mots entrecroisés

Latelier présente et explore le logiciel Mots
entrecroisés qui génere des grilles de mots entre-
croisés dans le but de faciliter 'apprentissage
rapide d’un vaste vocabulaire spécialisé. Le logiciel
permet la conception et la création de dictionnaires
personnalisés & partir desquels on batit des grilles.
Il peut, par conséquent, étre utilisé pour plusieurs
programmes d’enseignement.

MS Project
Latelier permet de s’initier au logiciel de gestion
de projets MS Project.

Omnivox

Latelier permet d’explorer les fonctionnalités et
les applications d’Omnivox.

Outlook

Latelier permet d’explorer et d’appliquer les
fonctionnalités de Outlook : gestion de classe et de
communications, gestion de taches et agenda.

Photoshop : le traitement des images

Latelier présente une initiation aux possibilités
de Photoshop comme logiciel de traitement des
images : la numérisation ou la captation numérique,
le traitement pour le Web ou pour des documents
pédagogiques, les effets spéciaux, le dessin, et le
photomontage.

Policescope [exerciseur]

Latelier présente le logiciel Policescope qui a
pour fonction de favoriser ’apprentissage et la mise
en application des pouvoirs policiers en matiere
d’arrestation sans mandat, de détention et de remise
en liberté d’une personne. Il comprend deux modu-
les de formation (Entrainement et Mises en situa-
tion) et plusieurs outils de référence.

Phaseurs [environnement de simulation]

Latelier présente Phaseurs dont I'objectif est
d’analyser les circuits a courant alternatif, incluant
les transformateurs, les moteurs CA et les lignes de
transmission.

praTIC-0-praTIC : a recherche sur Internet

Comment suivre le développement scientifique
de tres pres a I’aide d’Internet ? Comment distinguer
les bonnes sources d’information du «bruit»
ambiant? Ce module praTIC-O-praTIC fait prati-
quer les meilleures techniques de recherche sur
Internet.

Premiere : un outil de présentation insoupconné

Latelier permet d’effectuer la capture, le mon-
tage et 1’édition d’images fixes et animées, de sons
et de textes dans Premiere, un logiciel de présenta-
tion complémentaire & PowerPoint.

Prévisions financiéres

[environnement de simulation]

Latelier présente ce logiciel de simulation qui
permet de préparer les états financiers des trois pre-
mieres années du lancement d'une nouvelle entre-
prise. Le logiciel permet de visualiser si les
garanties sont suffisantes par rapport aux besoins de
financement a court terme.

Quand le texte file doux

Latelier, en prenant appui sur les données de la
nouvelle grammaire, propose une réflexion linguis-
tique sur des textes littéraires. On y voit comment la
grammaire du texte (la cohérence textuelle) et la
grammaire de I’énonciation prolongent la réflexion
sur la phrase. Le cédérom Quand le texte file doux
sert d’ouvrage de référence.
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AcTIVITES OFFERTES DANS LE CADRE DE LAPOPMOBILE €T DE LA CARAUANE_APOP (suite)

Que la phrase se rhabille!

[maturation syntaxique]

Le logiciel aide a développer des compétences
en syntaxe francaise. Latelier consiste & présenter
les objectifs du logiciel et démontrer son fonction-
nement. Une période d’exercices est également
prévue pour permetire aux participantes et partici-

pants de s’approprier I’ensemble du logiciel.

Régulation classique et moderne

[instrumentation et contrdle]

Latelier présente un logiciel permettant de
simuler des procédés industriels et des systemes de
commande et de régulation. Il consiste a initier aux
outils du logiciel et a leurs fonctions de base : la
fenétre des fonctions et sa barre d’outils, la fenétre
graphique, la fenétre régulateur et la fenétre du
temps.

SECRA 11

Simulation d’un exercice de communication
en relation d’aide [résolution de problemes]

Latelier présente SECRA II, un logiciel multimé-
dia qui simule une communication dans un contexte
de relation d'aide. L'interaction éleve-ordinateur
prend la forme d'une véritable conversation : I'ordi-
nateur (I'aidé) émet un commentaire initial auquel
'éleve (l'aidant) réplique en sélectionnant 'attitude
de son choix parmi les six offertes.

SERVO I [environnement de simulation|

Latelier présente SERVO II, un simulateur
général de systemes qui permet de modéliser,
d’analyser et de simuler n'importe quel systeme
pouvant étre représenté sous la forme d'un dia-
gramme fonctionnel.

SIDSI (Soins infirmiers)

Il s’agit de donner une formation aux ensei-
gnants et enseignantes en Soins infirmiers sur la
nature du logiciel SIDSI afin qu’ils et elles puissent
guider leurs éleves dans le développement de leur
jugement clinique. Etant donné que I’apprentissage
de la démarche de soins est essentiel pour planifier
et donner des soins efficaces, 1’enseignant ou
I’enseignante doit étre en mesure de transmettre
avec aisance le contenu et la philosophie du logi-

ciel SIDSI.

Solfége et dictée musicale [cxerciseur]

Latelier présente le site Internet Solfege et dictée
musicale qui s’adresse en particulier aux éleves en
musique du programme préuniversitaire au collé-
gial. Le matériel a été créé pour répondre a
un besoin d’intégrer les outils informatiques a
I’approche pédagogique du programme préuniversi-
taire, mais aussi pour rejoindre le plus grand nom-
bre de personnes possible. Le logiciel Practica
Musica a été privilégié a cause des multiples possi-
bilités qu’il offre sur le plan de la texture des exer-
cices (monodique ou polyphonique), des facilités
d’autocorrection, des exercices d’intervalles et
d’accords isolés largement pourvus, et enfin, parce
qu’il est peu coliteux.

Structure de Lewis Il

[environnement de simulation]

Latelier présente le logiciel de simulation
Structure de Lewis, une des fagons de représenter une
molécule. Le logiciel permet, a partir d'une liste, de
choisir une molécule a construire par association
d'atomes dans le but d'obtenir une image tridimen-
sionnelle.
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AcTIVITES OFFERTES DANS LE CADRE DE LAPOPMOBILE €T DE LA CARAUANE_APOP (suite)

Utilisation pédagogique de PowerPoint

Latelier permet d’explorer PowerPoint, un outil
de présentation puissant et versatile. Son utilisation
pédagogique s’appuie sur certaines régles essen-
tielles & une utilisation efficace en classe, par exem-
ple, les regles d’ergonomie cognitive.

Utiliser le format PDF (Acrobat)
pour diffuser des documents

Latelier permet d’explorer les fonctionnalités

d’Acrobat.

Uendeur
[environnement de simulation]

Latelier présente ce logiciel de simulation qui
permet de se familiariser avec le processus de
vente, la gestion du temps, la gestion des itinéraires,
la planification des besoins des clients ainsi que la
gestion de leurs stocks, la gestion des frais de
représentation, la routine de 1'emploi et la géogra-
phie d'un territoire.
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Word : initiation au traitement de texte

Latelier permet de découvrir les fonctionnalités

de base de Word.

Word : la mise en page de textes et d’'images

Latelier permet d’effectuer la mise en page de
textes et d’images, de les mettre en valeur dans des
formats de présentation efficaces, intéressants et
créatifs en utilisant les ressources inexploitées de

Microsoft Word.
MA
¥,
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Le CCDMD — Pour qui ? Pour quoi ?

Type de formation

Rencontre-conférence

Objectif
Sensibiliser les enseignantes et enseignants a
I'utilisation des TIC dans leur discipline.

Ohjectlfs spécifiques

Montrer qu’il existe déja du matériel didactique
informatisé dans la plupart des disciplines ;

e Faire prendre conscience aux enseignantes et
enseignants qu’il y a peu de préalables a Iutili-
sation pédagogique des TIC;

e Permettre aux enseignantes et enseignants de
s’exprimer sur |'utilisation des TIC en enseigne-
ment.

Description

Le Centre collégial de développement de maté-
riel didactique (CCDMD) se propose de vous ren-
contrer! En effet, bon nombre d’enseignantes et
d’enseignants du réseau collégial sont encore réti-
cents a suivre des formations touchant les TIC.
Certains ont I'impression qu’ils n’ont pas les préala-
bles, d’autres sont convaincus qu’il n’existe aucun
logiciel pertinent pour leur discipline. Voila deux
préjugés qu’il faut faire tomber.

Si votre équipe de programme ou de département
est intéressée, un représentant de notre centre est
prét a venir vous rencontrer pour une durée de
2 heures afin de sensibiliser votre équipe a l'utilisa-
tion des TIC, présenter les logiciels pertinents a leur
discipline et montrer comment les exploiter avec les
éleves dans le contexte de leur cours. Par la méme
occasion, ces rencontres vous permettront d’expri-
mer vos propres besoins en matiere de matériel
didactique informatisé et de faire vos commentaires

sur les produits développés au CCDMD.

Objet d’étude

Initiation a I'utilisation des TIC dans sa discipline.

Méthodologie

Il s’agit essentiellement d’une rencontre-
conférence o il y aura présentation de divers pro-
duits du CCDMD et de diverses utilisations qui en
sont faites.

Préalables

Aucun

Calendrier des ateliers

Ces rencontres-conférences se feront sur invita-
tion (groupe de 5 & 20 personnes).

Durée

Environ 2 heures

Exigences
Aucune exigence particuliere n’est requise.
Coat

Les coiits se limitent aux frais de transport et
d’hébergement, s’il y a lieu.

CCDMD
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DéFINIR €T METTRE €N BRANLE UN PLAN DE FORMATION A L'uTiusATion be DECcuic

Type de formation

Planification

Objectif

Un établissement collégial qui se joint au groupe
expérimental pourra définir et mettre en branle un
plan de formation a I'utilisation de DECclic pour
son corps professoral.

Objectlfs spécifiques

Sélectionner les modes de formation les mieux
adaptés a son personnel parmi les offres de
formation en présentiel, en ligne ou hybride du
consortium ;

¢ Permettre a D'établissement d’inscrire ses pre-
miers usagers ;

¢ Permettre a un premier groupe d’enseignantes et
d’enseignants de se familiariser avec la plate-
forme et de faire une premiere expérience de for-
mation en ligne ;

e Préciser les besoins de formation de I’établisse-
ment.

Description

Létablissement entre en contact avec ’équipe de
DECVIR pour faire connaitre son intention. La
Corporation accepte I’établissement a partir d’un
minimum de criteres. Léquipe de DECVIR forme
les personnes qui assumeront ’administration du
projet ainsi que les enseignantes et enseignants

pionniers.

Méthodologie

Dés que Détablissement se joint au groupe
expérimental, ’équipe de DECVIR propose a sa
répondante ou son répondant différents modes de
formation déja développés en présentiel, en ligne ou
hybride. A la lumiere des pratiques de 1établisse-
ment, une premiere offre de formation est offerte a
un groupe d’enseignantes et d’enseignants.

Objets d’études

1. Les différents modes de formation : en ligne, en
présentiel ou hybride.
2. Autonomie des établissements sur DECclic.

w

. Usages de la plate-forme et des cours virtuels.

4. Autonomie de I'enseignante ou Ienseignant et
collaboration entre eux.

5. Mise sur pied des premieres activités de forma-

tion en ligne.

Préalables

Aucun

Calendrier des ateliers
Des le début janvier 2004

Durée
Jusqu’au 30 juin 2004

Exigences

¢ Une lettre d’intention formelle de I’
et une répondante ou un répondant local qui peut

établissement

consacrer une ou deux journées a I’opération.

e Réservé a I’enseignement régulier jusqu’au 30 juin

2004.
Coat

Gratuit jusqu’au 30 juin 2004

DEC VIRTUEL
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L’APPORT DES OUTILS INFORMATISES DANS LE PROCESSUS DE RECHERCHE

Type de formation

Démonstration

Objectif
Identifier, pour chacune des étapes de la recher-

che, des logiciels spécialisés ou des fonctionnalités
avancées de certains logiciels connus.

Description

1. Les outils facilitant la recension des écrits :
avantages et limites des outils d’aide a la collecte
et au traitement des références bibliographiques,
des systemes de gestion de bases de données et
des outils de communication avec les banques de
données.

2. Les outils d’aide a la définition de la probléma-
tique et a la préparation de la recherche : avan-
tages et limites des outils facilitant I’écriture et la
révision des textes, soit les modes plan et explo-
rateur, les fonctions spécifiques du traitement de
texte Word (mode plan, table des matieres, index,
styles, intégration de commentaires, modifications
et annotations) et & une base de données dédiée

(Procite).

3. Les outils facilitant la collecte et I’analyse des
données dans le cadre d’'une approche qualita-
tive : avantages et limites des outils d’aide a la
collecte (option formulaire Word) et au traitement
des données (Atlas.ti, NVivo).

4. Les outils d’aide a la présentation et a la commu-
nication de la recherche : outils d’aide a la pré-
paration de tableaux et de graphiques (option
dessin de Word et de PowerPoint, numérisation
d’images), outils d’aide a la préparation d’exposés
(PowerPoint), outils de mise en ligne de docu-
ments (Netscape Composer - Word) et outils de
modélisation (Inspiration).

Méthodologie

Apres de brefs rappels méthodologiques por-
tant sur les principales étapes d’une recherche et
sur la classification des outils informatiques, I’ani-
matrice présentera, par des démonstrations et de
courtes expérimentations, un éventail d’outils
informatisés.

Préalables

Aucun

Calendrier des ateliers

Cégep de Trois-Rivieres,
le mercredi 18 février 2004,
de 9h30 a2 12h 30

Durée

3 heures

Coat
e 258% pour les non-membres de ’ARC
* 158% pour les membres de ’ARC
® Gratuit pour le personnel
du cégep de Trois-Rivieres
e Cott d’adhésion annuelle a 'ARC :
35$% par personne.

ARC

Association pour
la recherche au collégial
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DémonsTrATION DE DIFFERENTS USAGES DE DECcuC
PAR DES ENSEIGNANTES ET ENSEIGNANTS DU RESEAU

Type de formation

Démonstration en présentiel

Objectif
Découvrir de multiples fagons d’intégrer DECclic
a son enseignement.

Objectifs spécifiques

e Evaluer la facilité d’utilisation de la plate-forme
DECclic;

e Déterminer ses propres besoins de formation ;

e Ebaucher un projet d’utilisation de DECclic.

Objets d’études

1. Utilisation de la messagerie.

2. Utilisation des forums.

3. Utilisation du carnet de bord.

4. Utilisation des outils d’évaluation.

Méthodologie

Un membre de I’équipe DECclic se rend dans le
college et montre aux personnes inscrites certains
projets réalisés par d’autres enseignantes et
enseignants ainsi que les étapes pour réaliser ces
projets. Les exemples seront choisis pour répondre
aux besoins de programmes spécifiques. Un temps
sera prévu pour répondre a des questions et on sug-
gérera différents modeles de formation.

Préalables

Aucun

Calendrier des ateliers

De janvier a juin 2004, & la demande des établis-
sements.

Durée

Variable : de 60 minutes a 3 heures

Exigences

e Former un groupe d’au moins 10 personnes.
e Mettre un projecteur et un ordinateur a la dispo-
sition de la formatrice ou du formateur.

Coiit

Aucun

DEC VIRTUEL




EXPERIMENTATION ASSISTEE PAR ORDINATEUR EN BIOLOGIE ET €N CHIMIE

Type de formation
Atelier

Objectif

S’initier & un certain nombre de protocoles de
laboratoire utilisant I'ordinateur et en développer
quelques-uns.

Objectlfs spécifiques

Connaitre quelques logiciels d’acquisition de
données (DataSiudio de Pasco, Orphy des
systemes ExAQ, etc.);

e Définir les avantages et les limites de ces
logiciels d’acquisition de données ;

¢ Expérimenter des protocoles utilisant I'acqui-
sition de données par ordinateur;

e Créer quelques protocoles utilisant I’ordinateur.

Description

Latelier initie le personnel enseignant aux dif-
férents logiciels d’acquisition de données. A la suite
d’une introduction théorique, les enseignantes et
enseignants expérimentent des protocoles de labo-
ratoire utilisant lordinateur pour, plus tard, en
développer.

Objets d’études

1. Tour d’horizon des deux logiciels d’acquisition
de données.

2. Expérimentation de protocoles utilisant 'acqui-
sition de données par ordinateur.

3. Création de protocoles utilisant I'ordinateur.
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Méthodologie

Rencontre avec une personne-ressource et
échange avec des collegues utilisant 1’expéri-
mentation assistée par ordinateur.

Préalables

Aucun

Calendrier des ateliers

Deux jours entre le 1« et le 6 mars 2004 ou les

1 et 2 juin 2004

Durée

Deux journées de 6 heures.

Exigences

Au moins 10 inscriptions pour que lactivité
ait lieu.

Coat

600 § par personne pour les deux jours de forma-
tion. Les personnes qui enseignent dans les colleges
membres du Saut quantique bénéficient d’une
réduction de 50 % des frais d’inscription.

LE SAUT

CENTRE D'INNOVATION PEDAGOGIQUE
EN SCIENCES AU COLLEGIAL




EXPERIMENTATION ASSISTEE PAR ORDINATEUR EN PHYSIQUE

Type de formation
Atelier

Objectif
S’initier & un certain nombre de protocoles de

laboratoire utilisant I'ordinateur et en développer
quelques-uns.

Objectlfs spécifiques

Connaitre quelques logiciels d’acquisition de
données (ex. DataStudio de Pasco, Orphy,
Labview, Matlab, etc.);

e Définir les avantages et les limites des logiciels
d’acquisition de données par rapport aux autres
logiciels d’acquisition de données ;

¢ Expérimenter des protocoles utilisant I'acquisi-
tion de données par ordinateur;

e Créer quelques protocoles utilisant 'ordinateur.

Description

Latelier initie le personnel enseignant & I’expé-
rimentation assistée par ordinateur. A la suite d’une
introduction théorique, les enseignantes et ensei-
gnants expérimentent des protocoles de laboratoire
utilisant 'ordinateur pour éventuellement en
développer.

Objets d’études

1. Tour d’horizon de quelques logiciels d’acquisi-
tion de données.

2. Expérimentation de protocoles utilisant I"acqui-
sition de données par ordinateur.

3. Création de protocoles utilisant I'ordinateur.

Méthodologie

Rencontre avec une personne-ressource et
échange avec des enseignantes et enseignants qui
utilisent 'expérimentation assistée par ordinateur.

Préalables

Aucun

Calendrier des ateliers
1 et 2 juin 2004

Durée

Deux journées de 6 heures.

Exigences
Au moins 10 inscriptions pour que lactivité
ait lieu.

Coat

600 § par personne pour les deux jours de forma-
tion. Les personnes qui enseignent dans les colleges
membres du Saut quantique bénéficient d’une
réduction de 50 % des frais d’inscription.

LE SAUT

CENTRE D'INNOVATION PEDAGOGIQUE
EN SCIENCES AU COLLEGIAL
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InGENIERIE PEDAGOGIQUE ET TELE-APPRENTISSAGE

Type de formation

Activité en ligne de 2¢ cycle universitaire
(3 crédits)

Objectif

Modéliser un cours en ligne comportant des unités
d’apprentissage, des objets d’apprentissage et des
ressources pédagogiques en vue de I'intégrer dans
une plate-forme de télé-apprentissage.

Objectifs spécifiques

e FEvaluer les enjeux et les technologies reliés a
I'ingénierie pédagogique dans un cadre de télé-
apprentissage ;

e Modéliser des connaissances, habiletés et ressour-
ces pédagogiques d’un cours en ligne ;

e Intégrer les devis pédagogiques dans une plate-
forme de télé-apprentissage de son choix.

Description

La présente activité de perfectionnement pro-
pose un cadre théorique et des outils pour modéliser
et mettre en ligne un cours d’ordre collégial.

Lenseignante ou I'enseignant sera en mesure de
faire une analyse critique des enjeux reliés au télé-
apprentissage et aux technologies qui en découlent
et d’utiliser les différents concepts et outils propres
a I'ingénierie pédagogique.

Lenseignante ou ’enseignant sera en mesure de
modéliser une véritable structure d’apprentissage
virtuelle en définissant les unités et les objets
d’apprentissage ainsi que les ressources péda-
gogiques qui leur sont associées.

Préalables

Avoir une bonne expérience de navigation sur
Internet.

Objets d’études

1. Analyse des enjeux reliés au télé-apprentissage.

2. Evaluation des différentes technologies reliées
au télé-apprentissage.

3. Analyse de différents modeles de diffusion.

4. Modélisation d’une structure d’apprentissage,
d’une unité d’apprentissage, d’une ressource
pédagogique.

5. Utilisation d’une plate-forme de télé-apprentis-
sage pour mettre en ligne le cours (SOFI, WebCT,
Explora, Ganesha, DECclic).

Méthodologie

Pierre Fraser, enseignant au cégep de La
Pocatiere, agira a titre de personne-ressource pour
cette activité. Diverses méthodes seront utilisées :
tutorat virtuel, forum de discussion, messagerie
Internet, lecture, utilisation de la plate-forme SOFI
(Systeme Orienté vers la Formation Intégrée), etc.

Calendrier des ateliers
Du 2 mars au 30 juin 2004

Durée

Les personnes inscrites auront a consacrer
environ 135 heures 2 cette activité de 3 crédits uni-
versitaires.

Exigences

Avoir un lien Internet haute vitesse
Codt
Selon les tarifs habituels pour les personnes

inscrites aux activités PERFORMA de I’Université
de Sherbrooke.

M PERFORMA
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InTerAcTIVE PHYSICS, UN LOGICIEL DE SIMULATION A DECOUVRIR !

Type de formation
Atelier

Objectif

Utiliser le logiciel Interactive Physics pour créer
des simulations de principes physiques en classe ou
en laboratoire.

Objectifs spécifiques

e Comprendre le fonctionnement du logiciel
Interactive Physics ;

e Utiliser les différentes fonctions du logiciel
Interactive Physics.

Description

Interactive Physics est un logiciel permettant de
mieux visualiser des phénomeénes physiques. 11
peut, par exemple, simuler des collisions, effet
Doppler, permetire de mesurer la vitesse, I'accé-
lération, la force, 1’énergie, créer des graphiques
liés a différentes situations, etc.

Latelier initie les enseignantes et enseignants
aux différentes fonctions de ce logiciel. Il en facilite

également lapplication concrete en classe ou en
laboratoire.

Objets d’études

1. Tour d’horizon des
Interactive Physics.
2. Expérimentation de simulations.

multiples usages de

3. Utilisation du logiciel Interactive Physics pour
créer quelques exemples de simulation.
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Méthodologie

Rencontre avec une personne-ressource et
échange avec des enseignantes et enseignants qui
utilisent ce logiciel.

Préalables

Aucun

Calendrier des ateliers
1 juin 2004

Durée

Une journée de 6 heures.

Exigences
Au moins 10 inscriptions pour que I'activité ait
lieu.

Coat

300§ par personne

Les personnes qui travaillent dans un college
membre du Saut quantique hénéficient d’une réduc-
tion de 50 % des frais d’inscription.

LE SAUT

CENTRE D'INNOVATION PEDAGOGIQUE
EN SCIENCES AU COLLEGIAL




IMAPLE ENFIN ACCESSIBLE !

Type de formation
Atelier

Objectif

Les enseignantes et enseignants pourront utiliser
le logiciel Maple pour initier leurs éleves aux cal-
culs symboliques.

Objectlfs spécifiques

Comprendre le fonctionnement du logiciel Maple ;
o Ttre capable d'utiliser les différentes fonctions
de Maple;
e Intégrer le logiciel Maple a des approches péda-
gogiques centrées sur les éleves.

Description

Maple est un logiciel permettant de faire des cal-
culs symboliques et numériques complexes, ainsi
que des représentations graphiques des résultats.

Latelier initie les enseignantes et enseignants
aux différentes fonctions de Maple et facilite égale-
ment I'application concrete de ce logiciel en classe.

Objets d’études

1. Tour d’horizon des multiples usages de Maple.

2. Expérimentation d’exercices et de démonstra-
tions.

3. Création de problemes utilisant Maple.
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Méthodologie

Rencontre avec une personne-ressource et
échange avec des enseignantes et enseignants utili-
sant ce logiciel.

Préalables

Aucun

Calendrier des ateliers
31 mai et 1 juin 2004

Durée

Deux jours de 6 heures.

Exigences
Au moins 10 inscriptions pour que 'activité ait
lieu.

Coat

300§ par personne

Les enseignantes et enseignants des colleges
membres du Saut quantique bénéficient d’une
réduction de 50 % des frais d’inscription.

LE SAUT

CENTRE D'INNOVATION PEDAGOGIQUE
EN SCIENCES AU COLLEGIAL




IMATLAB, UN LOGICIEL A DECOUURIR POUR CHANGER UOS LABORATOIRES

Type de formation
Atelier

Objectif

Exploiter les multiples fonctionnalités de Matlab
en laboratoire (création d’outils d’acquisition et
d’analyse de données).

Objectifs spécifiques

e FEcrire des programmes permettant de controler
des périphériques d’acquisition (cartes d’acqui-
sition et caméras numériques);

e Utiliser les fonctions d’analyse de données (numé-
riques ou séquences vidéo);

e Créer des interfaces utilisateurs graphiques (utili-
sation des GUI);

e Connaitre les possibilités concrétes qu’offre
Matlab en rapport avec les applications visées.

Description

Matlab est un langage de programmation intuitif et
un environnement de traitement et d’acquisition de
données. 1l fournit un noyau mathématique et des
outils graphiques avancés pour l'analyse de données,
la visualisation, le développement d'algorithmes et
d'applications et 'acquisition de données en labora-
toire. Par ailleurs, il est utilisé dans certaines facultés
de sciences universitaires.

Latelier initie les enseignantes et enseignants
aux différentes fonctions de Matlab, telles que
lacquisition de données en laboratoire, ’analyse
de données, les calculs numériques et la produc-
tion d’interfaces utilisateur graphique (GUI). Cet
atelier facilite également ’application concrete de
ce logiciel en laboratoire.

Méthodologie

Rencontre avec une personne-ressource et
échange avec des collegues qui utilisent ce logiciel.

29

Objets d’études

1. Tour d’horizon des multiples usages de Matlab.

2. Utilisation de Matlab pour écrire des programmes
et des fonctions, par exemple, écrire un pro-
gramme permettant de produire un graphique a
partir de données numériques et une fonction qui,
appelée a partir du programme principal, effectue
un calcul sur les données.

3. Utilisation de Matlab pour développer des appli-
cations d’acquisition de données (cartes d’acqui-
sition et caméras numériques).

4. Utilisation de Matlab pour I'analyse de données.

5. Développement ou amélioration de protocoles de
laboratoire utilisant Matlab.

Préalables

Aisance avec I’environnement Windows et quel-
ques notions de bases en programmation.

Calendrier des ateliers
Mai et juin 2004

Durée

Deux journées de 6 heures.

Exigences
Au moins 10 inscriptions pour que I'activité ait
lieu.

Codt

600§ par personne pour les deux jours de for-
mation. Les personnes qui travaillent dans un col-
lege membre du Saut quantique bénéficient d’'une
réduction de 50 % des '

frais d’inseription.

) (JUANTIQUE
LE SAUT

CENTRE D'INNOVATION PEDAGOGIQUE
EN SCIENCES AU COLLEGIAL




PEDAGOGIE VIRTUELLE

Type de formation

Formation en ligne

Objectif

Intégrer DECclic a son enseignement.

Objectifs spécifiques

e Découvrir les ressources de DECclic;

e Définir son projet d’utilisation ;

e Maitriser les outils nécessaires a la réalisation de
son projet.

Description

Avec le support d’une tutrice ou d’un tuteur,
I’enseignante ou l'enseignant inscrit a Dactivité
prendra contact avec la plate-forme DECclic, sera
intégré a un groupe de collegues en formation et
suivra une série d’activités lui permettant de
maftriser les différentes ressources et de créer ses

propres activités de formation.

Objets d’études

1. Les ressources de DECclic.

2. Les différents aspects techniques et pédagogiques
d’un usage.

3. Les outils de communication.

4. La banque de questions, questionnaires et
échéancier.

Préalables

Avoir une bonne maftrise de l'ordinateur et de
son systeme d’exploitation. Une certaine expérience
d’Internet serait tres utile.

Méthodologie

Cette activité se déroule a distance, sur Internet,
en respectant la démarche suivante :

e D’abord inscrit comme éleve sur DECclic,
I’enseignante ou ’enseignant s’initie aux diverses
ressources de la plate-forme du DECelic;

e Apres avoir démontré sa connaissance de 1’envi-
ronnement, il communique avec la tutrice ou le
tuteur pour définir son projet avec précision et
accede alors aux profils Auteur et Tuteur de
DECclic;

¢ [l est ensuite guidé vers les activités d’apprentis-
sage qui lui permettront d’acquérir les compé-
tences nécessaires 2 la réalisation de son projet.

Calendrier des ateliers

Inscription en tout temps entre janvier et juin

2004

Durée

Selon la complexité des projets, formation de 6 a
15 heures

Exigences

Que la personne inscrite travaille dans un éta-
blissement qui a déja une entente avec le consor-
tium du DECclic.

Coiit

Gratuit

DEC VIRTUEL




RECHERCHE DOCUMENTAIRE SUR INTERNET AU COLLEGIAL

Type de formation

Formation en ligne

Objectif
Produire un carnet d’adresses de sites Internet
clés pour sa discipline.

Objectifs spécifiques

e Développer une certaine autonomie dans la
recherche d'information ;

e Favoriser la mise en relation avec des collegues
ou des organismes encourageant |'utilisation

pédagogique des TIC.
Description

L'atelier exploitera le Module 3 du cours en ligne
praTIC-o-PraTIC, intitulé «La recherche », envi-
ronnement WebCT.

Cet atelier a pour objectif d'aider le personnel
enseignant & identifier des ressources précises dans
le domaine d'enseignement. Celui-ci pourra utiliser
les habiletés acquises pour enrichir les connais-
sances sur la discipline, sa pratique pédagogique et
développer éventuellement de nouveaux contacts
avec le milieu et avec les collegues.

Objets d’études

. Un portrait de I'Internet.

. Les usages de la recherche sur Internet.
. Utilisation des répertoires.

. Utilisation d'un index.

UL & W N~

. Utilisation des outils de veille et ressources péda-
gogiques.
6. Utilisation des signets.

Méthodologie

La responsable de l'atelier sera & méme d'offrir
un accompagnement personnalisé pour développer
cette recherche.

Des forums de discussion serviront de support au
groupe et permettront aux participantes et partici-
pants d'échanger sur le résultat de leurs recherches
et de profiter d'un apprentissage collaboratif.

Calendrier des ateliers
9 - 23 février 2004

1 - 15 mars 2004
5 - 19 avril 2004

Durée

Un minimum de 10 heures doivent étre con-
sacrées : 6 heures pour le parcours des lecons et
4 heures pour la réalisation des travaux.

Exigences

La participante ou le participant devrait maitri-
ser l'utilisation de base de Microsoft Word et avoir
une certaine expérience de la navigation sur
Internet.

Idéalement, les enseignantes et enseignants
d'une méme discipline seront jumelés dans un
méme atelier afin de favoriser les échanges. Au
moins 10 inscriptions pour le démarrage d'un
atelier.

Coiit

750 % par atelier

Technologie
Education

La Vitrine APDO




RecHercHe PEDAGOGIQUE EFFICACE : LES CAS DE ERIC €T pu catALocue pu CDC

Type de formation

Atelier-conférence et tutorat

Objectif

Acquérir les bases nécessaires a utilisation effi-
cace d’une base de données documentaires en édu-
cation et son outil d’acces, le thésaurus, afin de
repérer des documents et des exemples didactiques
concrets pour soutenir 1’enseignement et ’appren-
tissage au collégial.

Ohjectlfs spécifiques

Présenter des outils favorisant I'intégration des TIC;

¢ Faciliter la recherche et le repérage de docu-
mentation et d’outils de support a la recherche ou
Penseignement ;

¢ Interroger une base de données documentaires en
ligne;

¢ Formuler une équation de recherche a 'aide du
thésaurus ;

e Utiliser les opérateurs booléens (ET, OU, SAUF, etc.);

e Interpréter et utiliser les résultats d’'une requéte ;

e Favoriser 'autonomie dans la recherche de docu-
ments de recherche ou de pratique pédagogique.

Description

Cet atelier a pour objectif de permettre aux per-
sonnes participant a activité (enseignantes, ensei-
gnants, professionnelles ou professionnels) d’utili-
ser efficacement loutil thésaurus pour repérer la
documentation pertinente dans un environnement
de base de données documentaires. Un processus
complet de recherche dans ERIC sera effectué et le
catalogue du CDC sera présenté par la bibliothé-
caire professionnelle responsable du CDC.

Lactivité de suivi, sous forme de tutorat, permet
aux participantes et participants qui le désirent,
d’acquérir et de perfectionner leurs compétences
iées aux nouveaux modes d’acces aux ressources
liées aux n a des d
ocumentaires et didactiques dans le cadre de
d t t didact d 1 dre d
Iintégration des TIC dans I’enseignement et
Papprentissage au collégial.

Objets d’études

1. Portrait de la base de données bibliographiques
ERIC, ainsi que lutilisation de son thésaurus.

2. Présentation du catalogue du CDC, spécialisé en
éducation de 'ordre collégial du Québec.

3. Utilisation d’« EDUthes : thésaurus de I'éduca-
tion », le thésaurus utilisé pour décrire et repérer
la documentation dans le catalogue du CDC.

4. Utilisation de logiciels pour la gestion de biblio-
graphie (apercu).

Méthodologie

Conférence avec support de projection numérique
multimédia (PowerPoint) et acces & des ressources
disponibles en ligne.

Un suivi, sous forme de tutorat personnalisé, sera
offert a la suite de la formation, soit par courriel, par
téléphone ou lors d’une rencontre.

Préalables

Navigation de base dans Internet ou autre outil
documentaire (Repere, etc.)

Calendrier des ateliers

Sur réservation. La présentation a lieu dans les
colleges.

Durée

3 heures sur place. Suivi personnalisé, selon la
demande.

Exigences

Fournir une salle de classe ou un laboratoire avec
un ordinateur ayant acces a Internet et offrant le
logiciel Microsoft PowerPoint.

Coat

300 $ + frais de déplacement de la professionnelle

r

Centre de documentation
collegiale (CDC)
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STRATEGIES PEDAGOGIQUES ET TIC

Type de formation

Activité en ligne de 2¢ cycle universitaire
(3 crédits)

Objectif

Recourir a des technologies de I'information et de
la communication adaptées a des stratégies péda-
gogiques découlant de la nature des objets d’appren-
tissage.

OhJectlfs spécifiques

Utiliser la typologie des objets d’apprentissage
de Robert Gagné;

e Choisir les stratégies pédagogiques les mieux
adaptées aux objets d’apprentissage selon les
recommandations d’Alain Rieunier;

¢ Identifier les conditions expérimentales permettant
de vérifier Iefficacité en apprentissage des TIC ;

e Appliquer une typologie des TIC & des médias
disponibles sur Internet;

e Associer les types de TIC a des stratégies péda-
gogiques ;

¢ Produire un scénario d’apprentissage selon cing
phases : mise en situation, acquisition, objectiva-
tion, application/évaluation, révision/enrichisse-
ment.

Description

Au terme de cette activité, le pédagogue saura
établir le lien entre objectifs d’apprentissage et
stratégies pédagogiques grace a une utilisation judi-
cieuse des technologies de I'information et de la
communication en éducation. La réussite de ce cours
confirmera que la personne inscrite peut conjuguer
des objectifs d’apprentissage avec des méthodes
d’enseignement pertinentes recourant a des tech-
nologies efficaces.

Exigences

Avoir un acces Internet haute vitesse

Objets d’études

1. Typologie des objets d’apprentissage.

2. Typologie des médias sur Internet.

3. Conditions expérimentales pour tester Uefficacité
des TICE (technologies de l'information et des
communications en éducation).

4. Types de TICE et stratégies pédagogiques.

Méthodologie

Cette activité en ligne permettra aux personnes
inscrites de renforcer le lien entre objectifs d’appren-
tissage et stratégies pédagogiques. Christian Barrette,
enseignant au cégep Ahuntsic, y agira 2 titre de
personne-ressource. Latteinte de la cible se fera
graduellement par la construction de la chaine des
opérations et des choix pédagogiques (lectures
annotées, études de cas avec rétroaction, forums de
discussion, démonstration de caractérisation de
quelques exemples d’activités pédagogiques).

Préalables

¢ Connatitre les diverses fonctions de base de Word.
* Avoir une bonne expérience de navigation sur
Internet.

Calendrier des ateliers
Du 4 mars au 20 juin 2004

Durée

Les personnes
environ 135 heures a cette activité de 3 crédits uni-

N

inscrites auront a consacrer

versitaires.

Coat
Selon les tarifs habituels pour les personnes

inscrites aux activités PERFORMA de I’Université
de Sherbrooke

M PERFORMA
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Les TIC A pes FIns D’enseiGNEMENT €T D’APPRENTISSAGE |1

Type de formation

Activité en ligne de 1* cycle universitaire

(3 crédits)
Objectif

Analyser ses stratégies d’utilisation des TIC
en contexte pédagogique en vue d’appliquer des
ressources TIC & des fins d’enseignement et
d’apprentissage.

Objectlfs spécifiques

e Analyser et décrire son approche d’enseigne-
ment en contexte d’utilisation des TIC ;

e Dégager des stratégies d’utilisation des TIC a
partir de ’analyse de scénarios pédagogiques;

e Mettre en relation son approche d’enseignement et
I'utilisation des TIC a des fins d’enseignement ou
d’apprentissage ;

e Distinguer les étapes d’une méthode de création
de scénarios pédagogiques utilisant les TIC en
contexte pédagogique ;

e Concevoir des scénarios exploitant diverses
stratégies pédagogiques d’utilisation des TIC;;

e Appliquer des ressources TIC a des fins d’ensei-
gnement et d’apprentissage.

Description

¢ Démarche personnalisée dans I'utilisation des TIC
ou la navigation sur Internet ;

¢ Approfondissement de themes ou de notions reliés
a 'intégration des TIC ou compléments d’informa-
tion caractérisant I’apprentissage a I'aide des TIC;

e Expérience directe d’une formation basée sur
l'utilisation des TIC comme ressources péda-
gogiques ;

e Analyse et conception de scénarios pédagogiques
utilisant les TIC.

Calendrier des ateliers
Du 3 mars au 20 juin 2004
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Objets d’études

1. Les approches pédagogiques liées a Iutilisation
des TIC.

2. Les diverses avenues d’utilisation d’activités
pédagogiques a I'aide des TIC.

3. Typologie d’utilisation des TIC.

4. Ressources disponibles sur Internet en enseigne-
ment.

5. Elaboration de scénarios pédagogiques en vue
d’expérimentation avec des éleves.

Méthodologie

Cette activité, en ligne, privilégiera I'utilisation
des forums pour permettre aux personnes inscrites
de profiter des explications, du partage d’expé-
riences et des différentes réflexions effectuées.
Myriam Germain, avec la collaboration de la Vitrine
APO, agira comme personne-ressource.

Préalables

* Avoir déja expérimenté au moins un scénario
pédagogique d’intégration des TIC.

¢ Maitriser les bases de Microsoft Word.

® Avoir une certaine expérience de la navigation
sur Internet.

Durée

Les personnes inscrites auront a consacrer
environ 135 heures 2 cette activité de 3 crédits uni-
versitaires.

Exigences

Avoir un acces Internet haute vitesse

Codt

Selon les tarifs habituels pour les personnes
inscrites aux activités PERFORMA de I’Université
de Sherbrooke

M PERFORMA

Technologie
Education

La Vitrine APDO




Activités de perfectionnement concernant
les logiciels et les outils informatiques

Découverte des différents logiciels et outils de la suite bureautique Office .................. 36
Activités offertes par le CEZep@IiStANCE .....c.coeeuerueruiruireriiriiieieeeteteeeeeeee e 37
Création de .MSI grace & Wise INStaller ..........ccccocovoeioiriniiinineeieieeeeeeeeee e 44
Exploitation du logiciel de gestion de références bibliographiques Procite

pour la planification et la diffusion de résultats de recherche ........c.ccooceiinininnennnne 45
Initiation au 10ZiCIe]l AULGS. LD «..eooveeeeneiiiiiiieiiiiieteeeeeee et 46
Initiation au [0GICIEL VDO c...veuveniiiiiiiiiiiece ettt 47
Initiation au modele ITIL — avec ou sans certification ..........cccceceveeienieneneenencenene. 48
Initiation & VMWare GSX 2.5.1 .c..coiiiiiiiiiiiiiiiiiecccecteeee e 49
Role et comportement des stratégies de groupe (GPO)

pour gérer un réseau Windows 2000/XP ............couevevereeenineceeenieeeieeneeeeresesaeesene 50
SyMAantec GRoSt 8.0 ....coueiuiriiiieieieietetetete ettt ettt 51
TCP/IP pOUL WIRAOWS ..ottt ettt ettt st 52
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DECOUVERTE DES DIFFERENTS LOGICIELS ET OUTILS DE LA SUITE BUREAUTIQUE OFFICE

Type de formation

Cours Internet a distance

Objectifs

Selon le module choisi, s’initier aux différents
logiciels et outils de la suite bureautique Office de
Microsoft ou en maftriser les principales fonctions.

Description

Une cinquantaine de modules d’autoformation
sont accessibles a partir du site du Cégep@distance
pour vous permettre de découvrir la suite Office de
Microsoft. Vous pouvez vous inscrire au module de
votre choix.

Objets d’études

Différentes fonctions des logiciels sont abordées
dans les modules d’autoformation pour lesquels on
trouve une description aux pages 37 a 43. Voici une
liste des logiciels et modules disponibles :

e Access 2000 (modules 1-2-3)

e Access 2002 (modules 1-2-3)

e Excel 2000 (modules 1-2-3)

e Excel 2002 (modules 1-2-3-4-5-6)

e Office 2000

®  Quilook 2000 (modules 1-2-3)

®  Quilook 2002 (modules 1-2-3-4-5-6)
e PowerPoint 2000 (modules 1-2-3)

®  PowerPoint 2002 (modules 1-2-3-4-5-6)
e Windows 2000 (modules 1-2-3)

e Windows XP (modules 1-2-3)

e Word 2000 (modules 1-2-3-4)

e Word 2002 (modules 1-2-3-4-5-6)

Méthodologie

Modules d’autoformation

Préalables

Pour la plupart des modules, une connaissance
de base de Windows est nécessaire. Selon le module
choisi, il est préférable d’avoir réalisé le module
précédent. Par exemple, pour s’inscrire au module 2
d’Access 2000, 1l est suggéré d’avoir réalisé le
module 1.

Calendrier des ateliers

Inscription en tout temps; acces au systeme de
télé-apprentissage durant deux mois pour la réalisa-
tion du module.

Durée

20 minutes par module

Exigences

¢ Environnement : Windows 95, 98, 2000, NT 4.0,

XP;

Netscape 4.5 ou Internet Explorer 4.0 et plus;

Modem 56 K et plus (conseillé) ;

Acces a Internet ;

PC compatible IBM, Pentium, 133 MHz et plus

(conseillé) ;

e Carte vidéo supportant une résolution 800X600
ou plus et 16 bits couleurs;;

e 32 MB de RAM de mémoire vive et plus (conseillé);

e Souris compatible Microsoft ;

¢ C(Carte de son, haut-parleurs ou casque.

Coat

20 $ pour chacun des modules

cégepe@distance
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AcTiviTES OFFERTES PAR LE CEGEP(@DISTANCE

Microsoft Access 2000 (module 1)
S’initier a Access 2000

La réalisation de ce module permet de décou-
vrir différentes fonctions de base d’Access 2000,
notamment la création d’une table; la saisie et la
mise en forme de données; les déplacements et
sélections dans une table; 'utilisation des fonc-
tions d’aide; la modification et I’insertion de
champs, la création d’un «masque de saisie » et
les possibilités d’impression.

Microsoft Access 2000 (module 2)
Manipuler l'information dans Access 2000

La réalisation de ce module permet d’appro-
fondir les fonctions d’Access 2000 en utilisant
notamment «1'Assistant création de table» et
«I’Assistant de base de données » ; en créant des
relations entre les tables ; en utilisant le correcteur
d'orthographe ; en recherchant et triant des infor-
mations et en interrogeant a l'aide de requétes sim-
ples. Un tour d'horizon d'une application est égale-
ment effectué.

Microsoft Access 2000 (module 3)

Créer et personnaliser des formulaires et des états

La réalisation de ce module permet d’appro-
fondir Access 2000. La création de formulaires a
l'aide de «1'Assistant », la mise en forme des con-
troles, la saisie des données dans un formulaire, la
création d’un état a l'aide de «1'Assistant», la
modification et I'impression d’un état, les possibili-
tés d’utilisation d’Access 2000 sur Internet et I'uti-
lisation de 1’Aide de Microsoft Office sur Internet
seront abordées.

Microsoft Access 2002 (module 1)

Accéder aux données d'Access et les imprimer

La réalisation de ce module permet de connaitre
les fonctions de base d’Access 2002 en abordant les
concepts essentiels ; I'aide d'Access ; la consultation
des données d'une table; l'utilisation des sous-
feuilles de données; I'acces aux données d'un for-
mulaire ; la mise en forme des lignes, des colonnes
et d’une feuille Access; les fonctions de mise en
page et 'impression d’une feuille de données.

Microsoft Access 2002 (module 2)

Saisir, trier et filtrer des données

La réalisation de ce module permet d’aller un
peu plus loin dans Access 2002 en saisissant des
données ; modifiant et annulant des changements;
tenant a jour les données d'une table; triant les
enregistrements d'une feuille; filtrant les données
par sélection et par formulaire et en mettant en
forme une feuille Access.

Microsoft Access 2002 (module 3)

Etre capable de faire des requétes sélection

La réalisation de ce module permet d’aller un
peu plus loin dans Access 2002 en utilisant les
requétes sélection avec ou sans criteres, avec
champs calculés et « multitables ».

Microsoft Excel 2000 (module 1)

Maitriser les notions de base

La réalisation de ce module initie aux fonctions
de base d’Excel 2000, soit 1'écran Excel ; I’ouverture
et la sauvegarde d’un classeur; la saisie et le for-
matage des données; les fonctions de calcul; la
sélection et ’enrichissement des cellules; la copie,
Iincrémentation et le déplacement; la création
d’une série; la modification de l'aspect d'une
feuille ; I'impression d’un document Excel et I'utili-
sation de l'aide Excel.
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Microsoft Excel 2000 (module 2)

Travailler avec plusieurs feuilles et plusieurs classeurs

La réalisation de ce module permet d’aller un peu
plus loin dans Excel 2000 en effectuant les opéra-
rechercher un classeur; ouvrir
plusieurs classeurs; corriger l'orthographe; utiliser
les références relatives/absolues ; attribuer un nom a
des cellules; calculer et protéger des cellules; tra-
vailler avec plusieurs feuilles de calcul ; utiliser les
styles et les formats automatiques ; insérer un objet
WordArt et utiliser les touches de raccourcis.

tions suivantes :

Microsoft Excel 2000 (modute 3)
Utiliser les fonctions graphiques et gérer des données

La réalisation de ce module permet d’approfondir
les fonctions graphiques et la gestion des données
en créant, modifiant et améliorant la présentation
d'un graphique ; en utilisant les images ; en définis-
sant un graphique par défaut; en créant et gérant
une liste avec la grille ; en calculant les sous-totaux ;
en utilisant les clés et les sous-totaux imbriqués ; en
filtrant les données notamment avec un filtre
élaboré; en utilisant les tableaux croisés dyna-
miques ; en construisant un scénario et en utilisant
'audit de méme qu’Internet.

Microsoft Excel 2002 (module 1)
Découvrir les notions de base d'Excel 2002

La réalisation de ce module permet de s’initier &
Excel 2002. L'écran d'Excel 2002; les fonctions
d’aide ; la saisie de données ; 'ouverture, 1’enregis-
trement et la création d’un classeur; les déplace-
ments ; la sélection ; la modification du contenu des
cellules; les outils de correction et I'impression
d’une feuille de calcul seront abordés.

Microsoft Excel 2002 (module 2)

Metire en forme des documents

La réalisation de ce module permet d’aborder les
fonctions de mise en forme des documents : utilisa-
tion des listes personnalisées ; copie et déplacement ;
copie et déplacement avec insertion; ajustement de
la taille des colonnes et des lignes ; ajustement d’'un
tableau ; alignement du contenu des cellules ; mise en
forme des caracteres et des nombres; application
d’une bordure et d’'un motif et manipulation de la
mise en forme.

Microsoft Excel 2002 (module 3)

Utiliser des formules et mettre en page des documents

La réalisation de ce module permet d’aborder les
fonctions relatives a Iutilisation des formules et a la
mise en page des documents : affichage d'un
classeur; création de formules ; références ; mise en
page d'un classeur; en-tétes et pieds de page ; défi-
nition des parametres d'impression et gestion des
sauts de page.

Microsoft Excel 2002 (module 4)

Maitriser les fonctions, les styles et les modeles

La réalisation de ce module permet de maitriser
les fonctions, les styles et les modeles soit : les fone-
tions courantes ; les fonctions « Date & Heure » ; les
fonctions financieres; la fonction logique «SI()»;
les fonctions logiques a choix multiples ; la fonction
logique «ET()»; la création et I'application d’un
style; la gestion des styles; la création d’un classeur
avec un modele et d’un classeur modele.
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Microsoft Excel 2002 (module 5)

Travailler en multi-feuilles et multi-classeurs

La réalisation de ce module permet d’appro-
fondir le travail en multi-feuilles et multi-
classeurs. On y aborde I'organisation des feuilles
d'un classeur; le déplacement et la copie d’une
feuille; le travail avec plusieurs feuilles; les for-
mules multi-feuilles et de liaison; les fonctions
logiques a choix multiples; la mise a jour des
classeurs liés; la gestion des liaisons ; la réorgani-
sation des fenétres de travail et les possibilités de
filtrer une liste.

Microsoft Excel 2002 (module 6)

Travailler avec les éléments graphiques et sur le Web

La réalisation de ce module permet d’approfondir
le travail avec les éléments graphiques et sur le Web.
La création, la modification et la personnalisation
des graphiques; les compléments de graphiques;
I'impression d'un graphique ; I'insertion d’une image
de la Clip Gallery; la récupération des images sur
Internet; la barre d'outils «Dessin»; 'utilisation
d’Excel pour les courriels et les liens hypertextes
sont abordés.

Microsoft Office 2000
Découvrir les nouveautés de Microsoft Office 2000

La réalisation de ce module permet de découvrir les

nouveautés de Microsoft Office 2000 plus particu-

lierement, pour chacun des logiciels :

e Word : déplacement et copie de textes; manipu-
lation de plusieurs documents ;

e PowerPoint : aide sur le Web, insertion d’images
et d’objets WordArt;

e Outlook : utilisation d’« Outlook Aujourd'hui »,
protection des dossiers et utilisation de l'aide ;

e Access : Assistant «Création de table » et créa-
tion de relations;

e Excel : utilisation d’Internet.
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Microsoft Outlook 2000 (module 1)
S’initier a Microsoft Outlook 2000

La réalisation de ce module permet de s’initier a
Microsoft Qutlook 2000. L’écran d'Outlook, le
démarrage du logiciel, les éléments de la barre
d’outils, la création et 'envoi d’un message avec ou
sans fichier attaché, 'envoi des copies conformes et
des copies cachées de messages, la consultation et
la réponse a des messages, les indicateurs de suivi,
Porganisation du courrier et 'aide d'Outlook sont
abordés.

Microsoft Outlook 2000 (module 2)

Gérer le temps et les contacts

La réalisation de ce module permet de créer un
contact et un nouveau contact; de rechercher un
contact; de modifier l'affichage du module
« Contacts » ; de créer une liste de distribution;
d’utiliser le calendrier; de créer un rendez-vous;
d’organiser une réunion et d’utiliser les options du
calendrier, les taches, les notes et le journal.

Microsoft OQutlook 2000 (module 3)

Rechercher et manipuler des informations et des
champs et maitriser les différents types d'affichage
La réalisation de ce module permet d’utiliser
« Outlook Aujourd'hui » ; de supprimer un élément
avec « Outlook Aujourd'hui»; de déplacer des
entrées ; d’utiliser différents types d'affichage; de
manipuler des champs ; de rechercher des informa-
tions; de protéger
Personnels »; d’enrichir le texte; de vérifier
'orthographe et d’imprimer des informations.

votre fichier «Dossiers
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Microsoft Outlook 2002 (module 1)

Connadiltre les notions de base de la messagerie

La réalisation de ce module permet de découvrir
I'écran d'Outlook 2002 ; d’utiliser 1'aide d'Outlook
2002 ; de personnaliser l'affichage; de rédiger et
d’envoyer un message ; d’utiliser les options de mes-
sage et de mise en forme d'un message; de lire et
traiter les messages recgus ; de modifier les parametres
d'un message et de répondre aux messages recus.

Microsoft Outlook 2002 (module 2)

Utiliser la messagerie

La réalisation de ce module permet d’utiliser
efficacement la messagerie : pieces jointes; créa-
tion et insertion d’une signature;
«Brouillons » ; gestionnaire d'absence ; gestion des
dossiers de la messagerie ; automatisation de la ges-
tion des messages ; courrier indésirable et impres-
sion des messages.

dossier

Microsoft Outlook 2002 (module 3)

Gérer les carnets d'adresses

La réalisation de ce module permet d’utiliser le
carnet d'adresses et les listes de distribution; de
personnaliser le dossier « Contacts » ; de créer, gérer
et imprimer des contacts.

Microsoft OQutlook 2002 (module 4)

Gérer son emplot du temps avec le calendrier

La réalisation de ce module permet de mieux
gérer son emploi du temps en abordant le dossier
«Calendrier» ; la gestion des inscriptions dans
I'agenda; I'inscription périodique; la modification
d’une inscription dans l'agenda; I'impression du
configuration du
«Calendrier » ; l'organisation d’une réunion; la
réception d’'une demande de réunion et le traitement
des réponses a une invitation.

« Calendrier»; la dossier

Microsoft Outlook 2002 (module 5)

Effectuer le suivi d'un projet avec le dossier «Tdches»

La réalisation de ce module permet d’effectuer le
suivi d'un projet avec le dossier « Taches » en abor-
dant la gestion du dossier « Taches » ; assignation
des taches; le suivi des taches et le dossier
«Notes ».

Microsoft Outlook 2002 (module 6)

Utiliser les fonctionnalités liées au travail en
groupe, l'autoarchivage et Internet

La réalisation de ce module permet d’utiliser les
fonctionnalités liées au travail en groupe, 1'auto-
archivage et Internet notamment le partage des
dossiers Outlook, la nomination de délégués, le
dossier « Journal » ; acces a Internet avec Outlook
et l'autoarchivage.

Microsoft PowerPoint 2000 (modute 1)
S’initier @ Microsoft PowerPoint 2000

La réalisation de ce module permet de découvrir
['écran de PowerPoint 2000; utiliser 'assistant som-
maire automatique ; visualiser le résultat du diapo-
rama; utiliser 'aide de PowerPoint 2000 dans le
logiciel et sur le Web ; enregistrer une présentation
PowerPoint ; utiliser les modeles de présentation;
créer votre propre présentation ; mettre en forme du
texte ; modifier la taille et I'emplacement des objets
et imprimer une présentation.

Microsoft PowerPoint 2000 (modute 2)

Mettre en forme et gérer des présentations

La réalisation de ce module permet de mettre en
forme et gérer des présentations en abordant les
formes automatiques ; I'arriere-plan des diapositives ;
I'insertion d’une image, d’un objet WordArt, d’'un
organigramme, d’un tableau et d’un graphique & une
diapositive ainsi que les modes « Plan », « Trieuse de
diapositives » et « Commentaires ».
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Microsoft PowerPoint 2000 (module 3)

Maitriser les animations et la gestion du diaporama

La réalisation de ce module permet de copier les
attributs d'un objet; d’utiliser les connecteurs; de
réaliser des effets d'animation sur du texte, des
objets et un graphique; de réaliser des effets de
transition; de vérifier 1'orthographe; de travailler
sur plusieurs présentations et de visualiser les
possibilités de PowerPoint 2000 sur Internet.

Microsoft PowerPoint 2002 (modute 1)

Connadtre les notions de base de PowerPoint 2002

La réalisation de ce module permet de découvrir
I'écran de PowerPoint 2002 ; d’utiliser l'aide
disponible ainsi que l'assistant « Sommaire auto-
matique » ; I’enregistrer une présentation ; d’utiliser
les modeles de présentation et de créer une nouvelle
présentation ; d’utiliser 1'apercu avant impression;
d’imprimer une présentation et d’effectuer la pro-
jection d'une présentation.

Microsoft PowerPoint 2002 (module 2)

Mettre en forme une présentation

La réalisation de ce module permet de modifier
une présentation ; de mettre en forme du texte et un
paragraphe; d’utiliser les listes & puces et a
numéros; de vérifier 1'orthographe et le style et
d’utiliser la correction automatique, la recherche et

le remplacement.

Microsoft PowerPoint 2002 (module 3)

Améliorer une présentation

La réalisation de ce module permet d’améliorer
une présentation PowerPoint en abordant l'arriere-
plan des diapositives ; le mode « Trieuse de diaposi-
tives » ; 'importation de diapositives ; I'insertion d’un
tableau de type Word; les diagrammes de
PowerPoint ; les organigrammes hiérarchiques ; ainsi
que la création et la modification d’un graphique.
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Microsoft PowerPoint 2002 (module 4)

Insérer des éléments graphiques

La réalisation de ce module permet d’insérer une
image Clipart; de modifier les propriétés d'une
image; de créer un album photos; d'utiliser les
formes automatiques et la barre d'outils « Dessin » ;
d’insérer un objet WordArt et d’organiser les objets.

Microsoft PowerPoint 2002 (module 5)

Antmer une présentation

La réalisation de ce module permet d’animer une
présentation en utilisant les boutons d'action multi-
médias ; les effets d'animation sur du texte et des
graphiques ; les effets de transition et la personnali-
sation des animations.

Microsoft PowerPoint 2002 (module 6)

Insérer des commentaires, travailler en groupe et
diffuser

La réalisation de ce module permet d’utiliser les
fonctions relatives aux pages de commentaires ; aux
en-tétes et pieds de page ; aux barres d'outils et aux
parametres d’un diaporama. On aborde également
les présentations & emporter, la diffusion d’une
présentation a distance, le travail en groupe; les
liens hypertextes et la création d’une présentation
pour le Web.

Microsoft Windows 2000 (module 1)
Maitriser les notions de base de Windows 2000

La réalisation de ce module permet de maitriser
les notions de base de Windows 2000 : écran de
Windows 2000 ; barre des taches; menu « Démar-
rer»; aide de Windows 2000; propriétés d'affi-
chage ; explorateur Windows ; gestion des fichiers;
méthodes de sélection et de tri; options d'affichage
des dossiers; recherche de documents; propriétés
d'un fichier et ajout de colonnes.
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Microsoft Windows 2000 (module 2)

Maditriser les outils communs et la configuration de

Windows 2000

La réalisation de ce module permet de maitriser
les outils communs et la configuration de Windows
2000 : parametres de sécurité de Windows ; « Bloc-
notes » et « WordPad » ; logiciel de dessin « Paint » ;
gestion des images; multimédia; panneau de con-
figuration ; formatage et copie de disquettes ; gestion
de l'impression ; Internet Explorer 5; courrier élec-
tronique ; barre d'outils ; bureau actif.

Microsoft Windows 2000 (module 3)

Bien connaitre le réseau et l'entretien du systéme

La réalisation de ce module permet de bien con-
naitre le réseau et l'entretien du systeme : ajout et
suppression de programmes; installation d’une
imprimante ; partage de dossiers dans un réseau;
utilisation des favoris réseau ; possibilités du travail
a distance; nettoyage de disque; planificateur de
tAches ; sauvegarde de fichiers; restauration d’une
sauvegarde.

Microsoft Windows &P (module 1)

Découwrir les notions de base de Windows XP

La réalisation de ce module permet de découvrir
les notions de base de Windows XP : interface de
Windows XP ; manipulation des fenétres ; comman-
des; barre des taches; menu «Démarrer» ; aide de
Windows XP; interface utilisateur; dossier « Mes
documents ».

Microsoft Windows KP (module 2)
Gérer les fichiers et les dossters

La réalisation de ce module permet d’aborder la
structure des fichiers; l'affichage des dossiers; la
recherche de fichiers; la sélection d'éléments et de
fichiers; la copie et le déplacement de fichiers;
Pappellation et la suppression des fichiers; la per-
sonnalisation de la fenétre d'exploration; le for-
matage et la copie des disquettes.
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Microsoft Windows XP (module 3)

Apprendre a utiliser les outils de Windows

La réalisation de ce module permet d’aborder le
courrier électronique ; Internet Explorer 6; le pan-
neau de configuration ; la gestion de I'impression ; le
«Bloc-notes » et « WordPad » ; le logiciel de dessin
«Paint » et le partage de dossiers dans un réseau.

Microsoft Word 2000 (module 1)
Connaitre les notions de base de Word 2000

La réalisation de ce module permet de connaitre
les notions de base de Word 2000, soit ’écran Word
2000 I'aide de Word 2000 dans le logiciel et sur le
Web; la création d'un document; I’enregistrement
d'un document; la recherche ou louverture d’un
fichier ; le mode d'affichage d'un document ; la sélec-
tion, la mise en forme, le déplacement et la copie du
texte ainsi que 'impression d’'un document.

Microsoft Word 2000 (module 2)

Mettre en forme un document

La réalisation de ce module permet de mettre en
forme un document en abordant la saisie automa-
tique; l'insertion de texte; la vérification de la
grammaire et l'orthographe; la manipulation de
plusieurs documents; Daffichage et la copie de
mises en forme; I'alignement des paragraphes; la
modification de l'interligne des paragraphes; la
mise en forme des paragraphes et d'un document;
les listes numérotées et a puces ainsi que I'insertion
des sauts de page.

Microsoft Word 2000 (module 3)

Maitriser la gestion des sections, les styles et les
modeles

La réalisation de ce module permet d’utiliser les
taquets de tabulations et la boite de dialogue
«Tabulations » ; de créer un en-téte ou un pied de
page; de diviser un document en sections ; de créer
des notes de bas de page; d’appliquer un style; de
créer un style et un document a l'aide d'un modele ;
de créer un modele et d’insérer une image.




AcTIviTés OFFERTES PAR LE CEGEP(@DISTANCE (SuiTe)

Microsoft Word 2000 (module 4)

Utiliser les fonctions de fusion, de publipostage et de
création de tableaux

La réalisation de ce module permet de créer des
colonnes et un tableau; de travailler avec un docu-
ment principal et des sources de données ; d’insérer
des champs de fusion; d’imprimer des enveloppes
et des étiquettes et de voir les possibilités d’utilisa-
tion de Word 2000 et Internet.

Microsoft Word 2002 (module 1)

Madtriser les notions de base de Word

La réalisation de ce module permet de découvrir
I'écran de Word 2002 ; d’utiliser l'aide de Word
2002 ; de créer un document ; d’ouvrir et enregistrer
un document ; d’utiliser différents modes d'affichage
d'un document; de réaliser des déplacements et
d’imprimer un document.

Microsoft Word 2002 (module 2)

Maitriser la mise en forme du texte et des paragraphes

La réalisation de ce module permet de sélection-
ner, supprimer, déplacer et copier du texte ; metire
en forme du texte ; aligner des paragraphes ; créer et
appliquer un style; modifier et sélectionner des
styles ; modifier et copier des mises en forme ; appli-
quer et modifier des bordures et des trames et utili-
ser les fonctions relatives aux paragraphes.

Microsoft Word 2002 (module 3)

Maitriser la création de listes, la vérification
orthographique et la mise en page

La réalisation de ce module permet de maitriser
certaines fonctions de Word 2002, soit les listes a
puces et numérotées ; la modification et la suppres-
sion des listes; la correction et la traduction de
textes ; la recherche et le remplacement ; les saisies et
insertions automatiques ; la correction automatique et
les sauts de page et la mise en page d'un document.
On introduit également au travail en groupe.

Microsoft Word 2002 (module 4)

Utiliser les tabulations, les modéles, les sections, les
en-tétes et les pieds de page

La réalisation de ce module permet d’utiliser les
taquets de tabulation et la boite de dialogue « Tabu-
lations » ; de créer un document avec un modele ; de
créer un modele; de diviser un document en sec-
tions ; de manipuler les sauts de section et de créer
ou modifier un en-téte ou un pied de page.

Microsoft Word 2002 (module 5)

Utiliser les images et les outils de dessin et créer des
colonnes de type journal

La réalisation de ce module permet d’insérer une
image de la Clip Gallery; de récupérer des images
sur Internet ; de modifier les propriétés des images ;
d’utiliser les objets WordArt et Diagrammes ; d’uti-
liser la barre d'outils « Dessin » et de créer ou modi-
fier des colonnes de type journal.

Microsoft Word 2002 (module 6)

Maitriser les tableaux, le courrier et les liens hyper-
textes et créer des enveloppes et des étiquettes

La réalisation de ce module permet de créer, de
modifier et d’améliorer la structure d'un tableau ; de
mettre en forme un tableau; d’utiliser les outils
complémentaires pour la création de tableaux; de
fusionner des étiquettes et des enveloppes ; d’utili-
ser les liens hypertextes et d’utiliser Word pour les
courriels.

~
~.
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Creéation pe .IMSI crAce A Wise InSTALLER

Type de formation

Technique et réseautique — en classe

Objectif

Créer des fichiers d’installation sous Windows,
permettant le déploiement de logiciels dans une
entreprise, en utilisant I'interface Wise Installer.

Objectlfs spécifiques

e Augmenter les connaissances sur les différents
outils permettant des déploiements et des instal-
lations logicielles de grande envergure ;

e Qutiller le personnel technique dans ’accom-
plissement de sa tache;

¢ Sauver du temps lors des installations futures;

¢ Uniformiser et créer des standards d’installation
a I'intérieur d’une entreprise.

Description

Cette formation de 2 jours vise les techniciennes,
techniciens, administratrices et administrateurs de
réseau. Le contenu du cours est le résultat de

. 7z 2 Z
plusieurs années d’expérience et de mandats tech-
niques accomplis chez nos propres clients.

Ce cours a été développé par nos formatrices,
formateurs, techniciennes et techniciens certifiés.
A la suite d’une analyse importante, nous avons
opté pour la solution Wise Installer. Nous avons
développé une expertise et une efficacité sans égale
lors d’installation logicielle et de déploiements de
grande envergure. Ce cours permet un partage des
connaissances sur le logiciel Wise Installer entre un
spécialiste technique hautement qualifié¢ (MCST) et
les personnes inscrites. Ce cours a été bati en fone-
tion des besoins des techniciennes et techniciens
en entreprise a la suite d’un sondage mené aupres
de notre clientele.

Préalables

Connaissance sur Active Directory et sur les
stratégies de Groupe (GPO)

Objets d’études

1. Introduction au déploiement d’applications.

2. Création de fichiers .MSI a I'aide de WinInstall LE.

3. Création de fichiers .MSI avec InstallShield
Professionnel.

4. Création de fichiers .MSI avec Wise Installer.

5. Dépannage du déploiement de fichiers .MSI.

Méthodologie

Utilisant un environnement réseau, les partici-
pantes et participants recoivent une formation tech-
nique soutenue avec du matériel didactique. De
plus, ils ont 'occasion de mettre en pratique les con-
naissances nouvellement acquises sous forme de
laboratoires supervisés. Nos salles permettent égale-
ment une interaction entre les participantes et par-
ticipants et un partage de leur propre réalité infor-
matique (problemes et défis + résolution et solution).

Calendrier des ateliers

Cours Public

2 et 3 février 2004
1 et 2 avril 2004
7 et 8 juin 2004

Cours Privé
Sur demande...

Exigences

1. Minimum de 3 participantes ou participants pour
un cours public.

2. Avoir une certaine expérience pertinente en
réseautique.

3. Mattrise de ADS et des GPO.

Durée
2 jours de 8h 30 a4 16 h 30

Coat

Public : 690% - 12% (Rabais Vitrine APO) = 607,20 $

Privé : Contactez une conseillere ou un conseiller
en formation
LOGICIELS Technologie
Education

La Vitrine APO
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EXPLOITATION DU LOGICIEL DE GESTION DE REFERENCES BIBLIOGRAPHIQUES PROCITE
POUR LA PLANIFICATION ET LA DIFFUSION DE RESULTATS DE RECHERCHE

Type de formation

Laboratoire

Objectif

S’initier a I'utilisation du logiciel Procite.

Objectifs spécifiques

Explorer une base de données existante ;

Créer une base de données;

Intégrer des références a un texte existant;
Faire une recherche dans une base de données
existante ;

¢ Générer une bibliographie automatiquement.

Description

Introduction

¢ Pourquoi utiliser Procite ?

e Technicalités : nom de fichier, répertoire, etc.
¢ Interface

Exploration de la page-écran

e Concepts principaux

e Signets, menus déroulants, icones, prévisualisa-
tion et barre de statut

Création d’une base de données
¢ Concepts principaux
e Sauvegarde des fichiers

Liens avec Word

e Utilisation de la barre d’outils

¢ Insertion d’une référence par auteur, par mot clé,
etc.

* Mise en forme particuliere de la référence

Création d’une bibliographie automatisée

¢ Génération de la bibliographie dans Word ou dans
Procite

® Ordre de présentation des références

® Mise en forme des références

Recherche

e Opérateurs booléens

¢ Recherche dans la banque de données

¢ Recherche dans Internet

Méthodologie

Tout au long de T’activité, animatrice fera des
démonstrations alors que les participantes et par-
ticipants mettront les applications en pratique.

Préalables

Aucun

Calendrier des ateliers
Cégep Frangois-Xavier-Garneau
le jeudi 11 mars 2004, de 9h30 a2 16h 30

Durée

6 heures

Coat

® 40$ pour les non-membres de I’ARC

e 25% pour les membres de ’ARC

¢ Gratuit pour les membres du personnel
du college Frangois-Xavier-Garneau

¢ Coit d’adhésion annuelle a I’ARC :

35§ par personne.

ARC

Association pour
la recherche au collégial
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InimiaTion AV LoGicieL ATLAs.TI

Type de formation

Laboratoire

Objectif
Initier a l'utilisation du logiciel d’analyse quali-
tative Atlas.ti.

Description

Introduction

e (e que fait Atlas.ti; ce que ne fait pas Atlas.i
¢ Notion de projet (unité herméneutique)

e Gestion des fichiers

e Exploration de la page-écran

Début d’une nouvelle unité herméneutique (UH)

e Préparation d’un fichier Word pour utilisation
dans Atlas.ti

® Gestion des documents

Codification
¢ Différentes fagons de coder
* Modification du codage

Création de familles

¢ Notions de familles et de filtres

e (Création de familles de documents et de codes
¢ Modification des familles existantes

¢ Filtrage par famille de documents ou de codes

Création et sauvegarde de rapports
e (Création de rapports

e Sauvegarde de rapports

e Sortie de rapports

Questionnements

¢ Introduction a 'outil de questionnement

e Opérateurs booléens, opérateurs de proximité,
opérateurs sémantiques

® (uestionnement des données a I’aide des opéra-
teurs

Méthodologie

Apres présentation des notions par I’animatrice, les
participantes et participants seront amenés a réali-
ser des activités d’apprentissage sur ordinateur.

Préalables

Aucun

Calendrier des ateliers
Cégep de Trois-Rivieres,
le vendredi 16 avril 2004,
de 9h30 2 16h 30

Durée

6 heures

Coat

® 40$ pour les non-membres de I’ARC

® 25$% pour les membres de ’ARC

¢ Gratuit pour les membres du personnel
du cégep de Trois-Rivieres

e (ot d’adhésion annuelle a PARC :

35§ par personne.

ARC

Association pour
la recherche au collégial
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InimiaTion Av woeicieL MUwo

Type de formation

Laboratoire

Objectif
Initier a I'utilisation du logiciel de traitement de
données qualitatives NVivo.

Description

Préparation du corpus

® Modalités de transcription des entrevues
¢ Formatage du matériel

¢ Importation des données

e Intégration du matériel de support

Présentation des types de documents NVivo

e (réation, parcours, annotation et édition des
documents

e C(Création de mémos

* Annotations internes et externes

e Ftablissement de liens

Codification

e Découpage et organisation du matériel

e Edition de catégories

e Stratégies de codification

e Emergence de I'arborescence thématique ou
analytique

® Gestion des catégories

® Visualisation de la distribution des themes

Interrogation du matériel

e Fdition d’ensembles

e Qutils de recherche

Elaboration des schémas et des modeles graphiques
e Edition de rapport et sauvegarde
¢ Planification et travail en équipe
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Méthodologie

Apres la présentation du logiciel par I'anima-
teur, les participantes et participants seront amenés
a réaliser des activités d’apprentissage sur ordina-
teur.

Préalables

Aucun

Calendrier des ateliers

Cégep du Vieux Montréal,
le vendredi 30 janvier 2003,
de 9h30 2 16h30

Durée

6 heures

Codt

® 40$ pour les non-membres de I’ARC

e 25$% pour les membres de ’ARC

¢ Gratuit pour le personnel du cégep
du Vieux Montréal

¢ Coit d’adhésion annuelle a I’ARC :
35$% par personne.

ARC

Association pour
la recherche au collégial




InimiaTion AU mopéLe ITIL — AVEC OU SANS CERTIFICATION

Type de formation

Perfectionnement des compétences — en classe

Objectifs

Comprendre et intégrer la librairie des meilleures
pratiques et procédures avec le standard ITIL et
passer un examen prouvant sa compétence au niveau

d’ITIL (EXIN Certificate).

Ohjectlfs spécifiques

e Développer une expertise avec les modeles de
gestion ITIL;

e Implanter les standards ITIL dans une organisa-
tion ;

e Maintenir un haut niveau de service TI par
rapport aux besoins de I'organisation.

Description

Cette formation de 2 jours (ou 3 jours, si besoin
d’une certification) s’adresse principalement aux
gestionnaires, administratrices et administrateurs
de réseau. Ce cours a été développé en Angleterre
par le département de la défense. Devenu aujour-
d’hui un «standard » dans 'industrie, ITIL favorise
une meilleure gestion des ressources TI en se basant
sur une librairie de «Best practices ».

Léquipe en charge des formations ITIL est
certifiée et est en mesure de dispenser également
une formation menant a une certification ITIL.

ObJets d’études

Soutien au service;

e Fourniture des services;

e Examen facultatif & choix multiple est disponible
afin d’obtenir la certification ITIL (EXIN
Foundation Certificate in IT Service Mana-
gement) ;

* Besoins et avantages d’une implantation ITIL;

¢ Planification d’un projet ITIL.
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Méthodologie

Sous forme de séminaire et avec I'aide de présenta-
tions graphiques. Un manuel de référence est égale-
ment fourni comme matériel didactique. Une classe
d’au moins 6 participantes et participants est néces-
saire pour permettre une dynamique intéressante et un
échange entre les personnes inscrites.

Préalables

Expérience de travail dans le domaine des TI
recommandée

Calendrier des ateliers

Cours Public

21 au 23 janvier 2004
8 au 10 mars 2004

5 au 7 mai 2004

Cours Privé
Sur demande...

Durée

2 ou 3 jours —8h30 a4 16h 30
(Selon le besoin d’une certification ou non)

Exigences

Un minimum de 6 participantes ou participants
est nécessaire afin de favoriser une dynamique et un
échange intéressant.

Codt
Public : 1850%-12% (Rabais Vitrine APO)
=1 628§ (sans certification)

2 085 8% - 12 % (Rabais Vitrine APO)
=1 843,80 % (avec certification)

Privé : Contactez une conseillére ou un conseiller
en formation
LOGICIELS
SOFT Technologie
Education

La Vitrine APO




InmiaTion A UMWaRe GSK 2.5.1

Type de formation

Technique et réseautique — en classe

Objectif
Gérer de multiples serveurs et postes virtuels en
utilisant la technologie VM Ware.

Ohjectlfs spécifiques

e Développer une autonomie technique afin de
permettre I'utilisation de VMWare en entreprise ;

e Simuler virtuellement des serveurs et des postes
de travail ;

e Créer un environnement pour rouler des applica-
tions sous DOS ou Windows 95

e Créer un environnement «laboratoire » afin de
permettre des tests et des analyses.

Description

Cette formation de 2 jours s’adresse aux person-
nes qui administrent les réseaux. Le contenu du
cours est le résultat de plusieurs années d’expé-
rience et de mandats techniques accomplis chez nos
propres clients. Ce cours a été développé par nos for-
mateurs, formatrices, techniciennes et techniciens
certifiés. A la suite d’une analyse importante, nous
avons opté pour la solution VMWare lorsque vient le
temps de simuler virtuellement un serveur ou un
poste de travail.

Nous avons développé une expertise et une effi-
cacité sans égale lors de I'utilisation de cette solution
logicielle. Ce cours permet un partage des connais-
sances entre un spécialiste technique hautement
qualifié (MCST) et les participantes et participants
sur la solution VMWare. Ce cours a été popularisé et
défini  la suite d’une grande demande de notre pro-
pre clientele.

Préalables

Connaissance de base sur Windows 2000

Objets d’études

. Installation et configuration d’un serveur GSX.
. Configuration d’un serveur.

. Administration.

. Gestion a distance.

G s W N~

. Déploiement de machines virtuelles.

Méthodologie

Utilisant un environnement réseau, les partici-
pantes et participants regoivent une formation tech-
nique soutenue avec du matériel didactique. De
plus, ils ont I'occasion de mettre en pratique les
connaissances nouvellement acquises sous forme
de laboratoires supervisés. Nos salles permettent
I'interaction entre les personnes inscrites et le
partage de leur propre réalité informatique (pro-
blemes et défis + résolution et solution).

Calendrier des ateliers

Cours Public

16 et 17 février 2004
13 et 14 avril 2004

7 et 8 juin 2004

Cours Privé
Sur demande...

Durée
2 jours de 8h 30 a4 16 h 30

Exigences

Minimum de 3 personnes pour un cours public.

Coiit

Public : 690$ - 12 % (Rabais Vitrine APO) = 607,20 $

Privé . Contactez une conseillere ou un conseiller
en formation
LOGICIELS
Technologie
Education

La Vitrine APO
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ROLE €T comPORTEMENT DES STRATEGIES DE GROUPE (GPO)

POUR GERER un REseAu Winbows 2000/KP

Type de formation

Technique et réseautique — en classe

Objectif
Etre capable de pousser a travers une organisa-
tion, des regles sur les postes des usagers.

Objectifs spécifiques
¢ Augmenter les connaissances sur les GPO ;
¢ Qutiller pour batir un réseau sécuritaire ;

¢ Uniformiser et créer des standards d’installation
a I'intérieur d’une entreprise.

Description

Cette formation de 3 jours vise les techniciennes,
techniciens, administratrices et administrateurs de
réseau. Le contenu du cours est le résultat de
plusieurs années d’expérience sur l'installation de
systeme d’opération réseau.

C’est un amalgame de contenu technique de
cours Microsoft (Windows 2000 et 2003) et de con-
tenu développé par nos spécialistes techniques. Ce
cours a été bati en fonction des besoins des équipes
TI en entreprise a la suite d’un sondage mené aupres
de notre clientele. Ce cours tente de répondre a
toutes les questions concernant les GPO spécifique-
ment.

Objets d’études

1. Mise en ceuvre de stratégies de groupe.
2. Utilisation des stratégies de groupe pour gérer
Penvironnement de travail.

3. Déploiement de logiciels a I'aide des stratégies
de groupe.

4. Dépannage des stratégies de groupe.

5. Gestion et documentation des stratégies de groupe.

6. Nouveautés dans les nouvelles versions de Windows.

7. Compréhension approfondie des GPO.

Méthodologie

Utilisant un environnement réseau, les partici-
pantes et participants re¢oivent une formation tech-
nique soutenue avec du matériel didactique. De
plus, ils ont l'occasion de mettre en pratique les
connaissances nouvellement acquises sous forme de
laboratoires supervisés. Nos salles permettent
également une interaction entre les participantes et
participants et un partage de leur propre réalité
informatique (problemes et défis + résolution et
solution).

Préalables

Connaissance réseautique sur Windows 2000 ou

2003 et d’Active Directory.

Calendrier des ateliers

Cours public
21 au 23 janvier 2004
14 au 16 avril 2004

Cours privé
Sur demande. ..

Durée
3 jours de 8h30 2 16 h 30

Exigences

1. Minimum de 3 participantes ou participants pour
un cours public.

2. Avoir une certaine expérience pertinente en
réseautique.

Coat
Public : 1 035% - 12 % (Rabais Vitrine APO)
=910,80 $

Privé : Contactez une conseillere ou un conseiller
en formation
LOGICIELS
SOFT Technologie
Education

La Vitrine APO
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Symantec GHost 8.0

Type de formation

Technique et réseautique — en classe

Objectif
Déployer des images de systemes d’exploitation
dans une grande entreprise.

OhJectlfs spécifiques

* Augmenter les connaissances sur Poutil Ghost per-
mettant des déploiements de grande envergure ;

e Qutiller la technicienne ou le technicien dans
l’accomplissement de sa tache ;

e Sauver du temps lors des installations futures ;

¢ Uniformiser et créer des standards d’installation
a l'intérieur d’une entreprise.

Description

Cette formation de 2 jours vise les techniciennes,
techniciens, administratrices et administrateurs de
réseau. Le contenu du cours est le résultat de
plusieurs années d’expérience et de mandats tech-
niques accomplis chez nos propres clients.

Ce cours a été développé par nos formatrices, for-
mateurs, techniciennes et techniciens certifiés. A la
suite d’une analyse importante, nous avons opté pour
la solution Ghost. Nous avons développé une exper-
tise et une efficacité sans égale lors de déploiements
de grande envergure. Ce cours permet un partage des
connaissances entre un spécialiste technique haute-
ment qualifié (MCST) et les participantes et partici-
pants sur le logiciel Ghost de Symantec. Ce cours a
été bati en fonction des besoins des techniciennes et
des techniciens en entreprise a la suite d'un sondage
mené aupres de notre clientele.

Objets d’études

1. Utilisation de Symantec Ghost en mode local.
2. Opérations « GhostCAST ».

3. Installation et gestion de la console.

4. Utilitaires Ghost.

5. Installation automatisée d’applications.

Préalables

¢ Bonne connaissance en informatique.
e Expérience réseautique souhaitée.

Méthodologie

Utilisant un environnement réseau, les partici-
pantes et participants regoivent une formation tech-
nique soutenue avec du matériel didactique. De
plus, ils ont I'occasion de mettre en pratique les
connaissances nouvellement acquises sous forme de
laboratoires supervisés. Nos salles permettent
également une interaction entre les participantes et
participants et un partage de leur propre réalité
informatique (problemes et défis + résolution et
solution).

Calendrier des ateliers

Cours public

19 et 20 janvier 2004
29 et 30 mars 2004
27 et 28 mai 2004

Cours privé
Sur demande...

Durée
2 jours de 8h30 2 16h 30

Exigences
Minimum de 3 participantes ou participants pour
un cours public.

Coiit
Public :690% -

Privé :

12 % (Rabais Vitrine APO) = 607,20 $

Contactez une conseillere ou un conseiller
en formation

LOGICIELS
SOFT Technologie
Education

La Vitrine APO
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TCP/IP pour Winbows

Type de formation

Technique et réseautique — en classe

Objectif
Comprendre et maitriser les «secrets » du proto-

cole TCP/IP.

Objectifs spécifiques
e Augmenter les connaissances relatives au proto-
cole TCP/IP;

e Favoriser la compétence et ’autonomie de
I’équipe technique.

Description

Cette formation de 3 jours vise les techniciennes,
techniciens, administratrices et administrateurs de
réseau. Le contenu du cours est le résultat de
plusieurs années d’expérience avec TCP/IP. C’est
un amalgame de contenu technique de cours
Microsoft (réseau N'T, Windows 2000 et 2003) et de
contenu développé par nos spécialistes techniques.
Ce cours a été bati en fonction des besoins des tech-
niciennes et techniciens en entreprise a la suite
d’un sondage mené aupres de notre clientele. Ce

cours tente de répondre 2 toutes les questions con-
cernant TCP/IP.

Objets d’études

. Introduction & TCP/IP.

. Définition de I'architecture TCP/IP.
. Ladressage IP.

. Le sous-réseau.

UL B W N -

. Mise en ceuvre d’une méthodologie de résolution
de nom avec DNS.

6. Mise en ceuvre d’une méthodologie de résolution
de nom avec WINS.

7. Configuration de la sécurité réseau avec le
protocole IPSec.

8. Mise en ceuvre et configuration d’'un VPN.

Méthodologie

Utilisant un environnement réseau, les partici-
pantes et participants regoivent une formation tech-
nique soutenue avec du matériel didactique. De
plus, ils ont 'occasion de metire en pratique les
connaissances nouvellement acquises sous forme
de laboratoires supervisés. Nos salles permettent
également une interaction entre les participantes et
participants ainsi que le partage de leur propre
réalité informatique (problemes et défis + résolu-
tion et solution).

Préalables

¢ Bonne connaissance en informatique.
e Expérience réseautique souhaitée.

Calendrier des ateliers

Cours public
7 au 9 janvier 2004
14  au 16 avril 2004

Cours privé
Sur demande...

Durée
3 jours de 8h30 2 16 h 30

Exigences

1. Minimum de 3 participantes ou participants pour
un cours public.

2. Avoir une certaine expérience pertinente en
réseautique.

Codit
Public :1 035% - 12 % (Rabais Vitrine APO)
=910,80 %
Privé : Contactez une conseillére ou un conseiller
en formation

LOGICIELS

SOFT Technologie
Education

La Vitrine APO




PERSONNES A CONTACTER POUR L'ORGANISATION DES ACTIVITES
(A CnTention DE LA REPONDANTE ET DU REPONDANT LOCAL TIC ou PERFORMA)

ARC

Diane Benoit
arc@cvm.qc.ca
(514) 843-8491

APOP

direction@apop.qc.ca

cCDmb

Réjean Jobin
rjobin@ccdmd.qe.ca
(514) 873-9684

Centre de documentation collégiale (CDC)

Isabelle Laplante
ilaplante@cdec.qe.ca
(514) 364-3320, poste 241

Cégep@distance
Service a la clientele
infoscol@cegepadistance.ca
C.P. 100, succursale Rosemont
Montréal (Québec) H1X 3M6
Téléphone : (514) 864-6464
Télécopieur : (514) 864-6400

ARC

DECUIR

Claudette Ouellette

(450) 689-9239

ou Pierre Séguin

(514) 332-3000, poste 418

PERFORMA

Armand Lamontagne
(450) 463-1835, poste 11719

Saut quantique - Centre d’innovation
pédagogique en sciences au collégial

France Garnier
fgarnier@sympatico.ca

(819) 243-5245
Uitrine APO

Amina Assameur
amina.assameur@ntic.org

(514) 332-3000, poste 191
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la recherche au collégial
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