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PRESENTATION

A Tlautomne 1982, avec l'appui de la Direction générale de l'enseignement collégial, le
CADRE entreprenait un dossier-souche sur la formation fondamentale. Comme son
titre lindique, 1'étude répondait & une double préoccupation: 1) établir un dossier de
base sur la documentation relative a un sujet d'intérét général; 2) alimenter et inspirer

la réflexion sur la formation fondamentale.
1. UN DOSSIER-SOUCHE

Il existe dans notre milieu un besoin d'information sur la recherche et la documentation
en éducation. Praticiens, chercheurs et administrateurs de l'enseignement souhaitent
depuis longtemps que soient traités et diffusés les résultats de la recherche, que l'on
fasse sur des sujets importants des états de question. Cette recommandation revient
constamment dans les colloques sur la recherche, dans les rencontres des conseillers en
recherche et expérimentation, dans les demandes de la clienttle au Centre de
documentation du CADRE. Par-dela les répertoires et les dossiers bibliographiques, I'on
demande de faire le point sur la question, d'identifier et d'analyser le matériel

documentaire.

Le probleme n'est pas particulier au Québec: on le signale dans les colloques
internationaux et dans les revues scientifiques!’. Pour répondre a cette demande,
Européens et Américains ont expérimenté diverses formules: les notes de synthese, les
revues de littérature, les synthéses de connaissances, le "state of the art". Clest dans le
méme esprit qu'en 1979, la D.G.E.C. décidait d'expérimenter avec le CADRE la formule

du "dossier-souche".

Le dossier-souche, c'est I'état de la documentation et de la recherche concernant un

sujet important et un bilan des besoins et des actions d'un milieu relativement a ce



sujet, qui serviront de base et de point de départ a de nouvelles études et expérimenta-
tions dans le domaine sur les plans pédagogique et organisationnel. Le dossier-souche
présente une vue d'ensemble de la documentation qui incite a la réflexion, a la

recherche, a l'innovation.®
2. LA FORMATION FONDAMENTALE

La principale raison qui nous a fait choisir, en 1982, la formation fondamentale comme
theme d'un dossier-souche est que ce concept et cette réalité sont au coeur du débat sur
lécole et sur la qualité de I'éducation. La question est constamment posée,

particuliérement pour l'enseignement collégial.

En recommandant de créer "institut", la Commission royale d'enquéte sur l'enseigne-
ment (Rapport Parent, 1964) proposait comme objectif de ce niveau d'enseignement
préuniversitaire et professionnel une "formation générale d'excellente qualité pour tous",
qu'assureraient des blocs de cours obligatoires, de concentration ou de spécialisation et
complémentaires. On insistera particulitrement, dit-on, sur la méthode de travail, sur

l'autonomie de I'étudiant, sur les habiletés fondamentales transférables.®

Le ministere de 'Education (Document d'éducation no 3, 1967) retiendra cet objectif
principal de "parfaire et confirmer la formation générale" par des disciplines de

synthese.

Elaborant les objectifs du college et les éléments de la formation générale, le Comité
d'études des cours communs (Rapport Roquet, 1970) pose en principe que les étudiants,
en fin d'adolescence, doivent garder contact avec les grands univers du savoir, se situer
face 2 la société, développer leurs habiletés intellectuelles, approfondir certains objets
de la connaissance, comprendre la démarche et le sens historique d'une discipline,
devenir créatifs et responsables. En conséquence, le Comité Roquet propose un tronc

commun de dix-neuf cours obligatoires dans les disciplines de base.®



Dans son étude de I'état et des besoins de l'enseignement collégial, le Conseil supérieur
'de I'éducation (Rapport Nadeau, 1975) crée l'expression de "formation fondamentale".
Une formation qui vise la transformation de 1'étre: rigueur de pensée, méthode de
travail, sens critique, langue, conscience historique, pensée personnelle, valeurs. Une
formation qui doit étre moins générale par son extension que fondamentale par la
maitrise des principes, des concepts de base, de la démarche qui permet de saisir
I'essentiel d'un savoir et de le situer dans une culture.® I est & noter qu'au cours de sa
large consultation du milieu, tant dans les mémoires que dans les audiences publiques,

la préoccupation de la formation générale avait été un élément dominant.

Par la suite, la Direction générale de l'enseignement collégial retiendra cet objectif de
la formation fondamentale. On le retrace, par exemple, dans le Rapport du groupe de
travail GTX (1975), dans le Livre blanc (Les Colléges. Nouvelle étape, 1978), dans
I'€laboration des objectifs des programmes, dans le Réglement sur le régime pédagogique
(1984).77 Ainsi, lit-on dans la présentation du Reglement: "L'option pour la formation
fondamentale constitue une des lignes de force du réglement: il en fait le principe
intégrateur des composantes des programmes d'études. Au collégial, la formation
fondamentale vise a faire acquérir les assises, les concepts et les principes de base des
disciplines et des savoir-faire qui figurent au programme de I'étudiant, quelle que soit
son orientation".® Selon le Livre blanc, "Parler de "formation fondamentale", c'est
évoquer des apprentissages qui favorisent le développement intégral de la personne et
qui sont nécessaires a toute activité humaine pleinement assumée. Ces apprentissages
sont d'ordre intellectuel (maitrise des langages humains - et, au premier chef, de la
langue maternelle -, jugement, rigueur de pensée, capacité d'analyse critique, de
synthése, créativité, réflexion sur I'homme et la société), d'ordre affectif et social
(capacité de communiquer, autonomie personnelle, sens des responsabilités, conscience
sociale, développement d'un systtme de valeurs personnelles) ou d'ordre physique
(hygiene, condition physique, respect du corps). Il est vrai que ces apprentissages ne
sont pas du ressort exclusif du niveau collégial, mais on s'attend a ce que le college les
développe davantage que les précédents, tout en tenant compte de l'4ge et de la

formation acquise. Ainsi, dans le cas de la concentration préuniversitaire, la formation



fondamentale est le lieu d'une exploration progressive des fondements historiques et
critiques, des concepts de base, des grands problémes et des grands défis; dans le cas des
spécialisations professionnelles, elle est aussi I'exploration des fondements historiques et
socioéconomiques, des concepts et techniques de base, des principaux problémes et défis,

des perspectives de développement."®

C'est dans ce contexte qu'en 1982 le CADRE choisissait, pour théme de son deuxiéme
dossier-souche, la formation fondamentale. Depuis lors, l'intérét du milieu pour la

question n'a cessé d'augmenter. En 1983-1984, le Conseil supérieur de l'éducation en

faisait l'objet de son rapport annuel."” En 1985, dans son rapport "Le Cégep de

demain", le Conseil des colléges insiste sur cette "formation de type fondamental" qui

doit caractériser l'enseignement collégial. Il y revient en 1986-1987 dans son rapport
annuel "Enseigner aujourd'hui au collégial', invitant le milieu a clarifier ce concept, a
préciser en ce sens les objectifs des programmes.'" Nombre de colleges ont créé des
comités d'études ou organisé des activités de perfectionnement du personnel sur ce
théme de la formation fondamentale. Le choix de ce théme pour le deuxiéme

dossier-souche du CADRE répondait donc & une préoccupation profonde du milieu.

3. LES VOLETS DU DOSSIER-SOUCHE SUR LA FORMATION FONDAMENTALE

Selon I'entente intervenue entre la D.G.E.C. et le CADRE, en 1982, le dossier-souche

devait comporter trois volets:

1) une analyse de la documentation aux Etats-
Unis;

2) une analyse de la documentation en France,
en Angleterre et au Canada anglais;

3) une analyse de la documentation au
Québec.



Il était convenu de commencer par voir comment se posait la question de la formation
fondamentale "ailleurs" avant d'analyser comment elle se pose "ici". La démarche,
pensait-on, fournirait une toile de fond qui aiderait a la lecture de la réalité québécoise,

qui situerait nos propres interrogations.

L'analyse de la documentation américaine a été réalisée par Jacques Laliberté et a fait

l'objet d'un rapport, publié en 1984,

La diversité des approches et la quantité du matériel documentaire ont conduit a
scinder le deuxieme volet de l'étude et & préparer trois rapports distincts sur le Canada
anglais, la France et 'Angleterre. L'analyse de la documentation canadienne a été
effectuée par Paul-Emile Gingras et le rapport est paru en 1985. Jacques Laliberté a
réalisé 1'étude de la documentation frangaise et celle-ci a été publiée en 1987. Le

présent rapport porte sur la documentation anglaise.

L'analyse de la documentation québécoise a été complétée en 1988 avec la publication

de I'étude menée par Louis Gadbois.

L'ensemble du dossier-souche sur la formation fondamentale comporte donc cinq volets,
soit l'analyse des documentations américaine, canadienne, frangaise, anglaise et

québécoise.

4. LA DOCUMENTATION ANGLAISE

Nous employons I'adjectif "anglaise" et non "britannique", parce que la documentation
analysée est celle de I'Angleterre, excluant celle des autres constituantes de la Grande-

Bretagne: Irlande, 'Ecosse et le Pays de Galles.



Pour repérer la documentation pertinente et comprendre comment se pose la question
de la formation fondamentale en Angleterre, nous avons interrogé des représentants
d'universités, d'instituts polytechniques, du "Schools Council" et des fonctionnaires de

diverses directions du Département de I'Education et de la Science.

Ces entrevues et la documentation sur laquelle s'appuie notre rapport nous ont fait
retenir trois principaux lieux et objets de réflexion sur la formation fondamentale en

Angleterre:

1) le programme d'études des 11-16 ans;
2) la formation des jeunes de 16-19 ans;

3) Tlavenir de l'enseignement supérieur.

Les études secondaires que poursuivent les jeunes de 11 & 16 ans sont réparties en
deux cycles: le premier de trois ans et le deuxiéme de deux ans. Les examens
conduisant aux certificats portent sur les matieres étudiées au deuxieme cycle. Tradi-

tionnellement, le programme d'études des 11-16 ans en est un de formation de base.

En Angleterre, comme dans les autres pays, on a progressivement introduit en 4° et en
5¢ secondaire des matieres optionnelles et un enseignement professionnel. Matieres
obligatoires et matieres optionnelles ont des parts sensiblement égales dans le pro-
gramme de ces deux dernires années du secondaire. La question de la formation
fondamentale s'est d'abord posée a ce niveau des études. Un document nous semble ici
particulierement important: Curriculum 11-16, Working papers by H M Ins pectorate:

a contribution to current debate''?.

L'analyse des cheminements scolaires et du syst¢éme anglais d'éducation laisse percevoir
l'existence d'une zone grise, qui se situe entre les études secondaires et l'enseignement
supérieur ou le marché du travail. A 1a fin du secondaire, soit vers 16 ans, le jeune qui
se destine a l'université, ol il ne sera admis en pratique qu'a 18 ans, entrera dans la
"sixth form", soit dans les colleges qui offrent spécifiquement ce cours ("sixth form

colleges), soit dans des colleges d'enseignement postobligatoire ("colleges of further



education"), soit dans des établissements rattachés a des écoles secondaires. Le jeune
qui se prépare au marché du travail s'inscrit dans les "colleges of further education" ou

dans des écoles spécialisées d'enseignement technique, artistique ou commercial.

Il existe donc une grande diversité de formations offertes aux 16-19 ans, di a la
diversité des établissements, des orientations et des "autorités locales" dont relévent ces
institutions et leurs programmes d'études. Ce niveau d'études, que l'on commence a

identifier en Angleterre comme I'enseignement tertiaire, cette formation des jeunes de

16-19 ans, nous apparait la préoccupation dominante en Angleterre.® Et les questions
qui se posent sont de l'ordre de la formation fondamentale: Quelle formation de base
convient-il d'assurer a ce niveau d'études, tant dans I'enseignement général que profes-
sionnel? Quelles qualités de base faut-il développer chez les jeunes de 16-19 ans qui se

dirigent vers le marché du travail?

Le troisitme point d'ancrage de la réflexion sur la formation fondamentale est

l'enseignement supérieur. Le débat anglais sur l'avenir de l'enseignement supérieur

comporte de multiples facettes: besoins de la société et des individus, structures du
systéme binaire des universités et des instituts polytechniques, programmes d'études du
premier cycle, recherche, role de I'Etat et des "autorités locales", modalités de finance-
ment. Dans ce débat, concernent spécialement la formation fondamentale les questions
relatives aux besoins des étudiants et de la société, aux programmes d'études et 2

l'enseignement.

Il nous semble que ces trois fagons de poser la question de la formation fondamentale
en Angleterre (programme d'études des 11-16 ans, formation des jeunes de 16-19 ans
et avenir de I'enseignement supérieur) recoupent les préoccupations des éducateurs du
Québec en matiere de formation fondamentale et qu'elles sont propres a alimenter leur

réflexion.
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AVANT-PROPOS:

LE SYSTEME D'ENSEIGNEMENT EN ANGLETERRE

Comme les chercheurs du CADRE l'ont fait pour les autres volets du dossier-souche,
il nous apparait utile de décrire bri¢vement le syst¢éme d'enseignement anglais. Il s'agit
ici cependant d'un véritable défi, tant le systéme est décentralisé et divers les types
d'établissements. Notre présentation s'appuie sur quatre documents: sur deux publica-
tions officielles, I'une du Central Office of Information du gouvernement, Education in
Britain", l'autre du British Council, Higher Education in the United Kingdom®; sur
'étude de Marsolais, Paré et Valois du Conseil supérieur de 1'é€ducation, Le deuxiéme
cycle du secondaire ou son équivalent: com paraison de sept systémes d'éducation avec
le systéme d'éducation du Québec'®; sur un article enfin de Bernard Emont, "S'instruire

en Grande-Bretagne", paru dans les Cahiers de I'Education nationale®.

1. LADMINISTRATION®
L'administration du systéme est trés décentralisée:

- selon les divisions régionales traditionnelles du Royaume-Uni, il y a
quatre ministéres de I'Education: ceux de I'Ecosse, du Pays de Galles,
de I'Irlande du Nord et de 'Angleterre. Ces ministéres indépendants
orientent les écoles primaires et secondaires de leur ressort. Quant &
l'enseignement universitaire, il releve du Secrétariat d'Etat pour

I'Education et la Science de I'Angleterre;

- les services d'éducation sont administrés par les "autorités locales"
(Local Education Authorities - LEA). Au nombre de 162, celles-ci

gérent 2 85% le total des dépenses éducatives et elles en financent
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40% par leurs taxes foncieres. Elles assurent le recrutement des
professeurs; elles gérent et orientent les programmes d'études.
Chacune est dirigée par un officier supérieur (Chief Education

Officer - CED) et un conseil scolaire élu par la population du comté;

- le conseil de I'école locale jouit lui-méme d'une grande autonomie
pédagogique et administrative. Les conditions de fonctionnement
varient encore selon les trois principaux types d'établissements: écoles
indépendantes privées, écoles publiques confessionnelles ("voluntary

schools"), écoles publiques communes ("publicly maintained schools").

2. ENSEIGNEMENTS OBLIGATOIRE ET POSTOBLIGATOIRE

Pour se retrouver dans les filieres d'enseignement, distinguons deux niveaux: l'enseigne-

ment obligatoire et l'enseignement postobligatoire.

2.1 L'enseignement obligatoire

"La loi oblige les parents & s'assurer que leurs enfants poursuivent des études a temps

complet, a l'école ou ailleurs, de cinq 2 seize ans."®

La maternelle accueille les enfants jusqu'a six ans.

L'éleve passe au primaire entre cinq et six ans, soit dans une section "enfant" pour les
cinq a sept ans suivie d'une section "junior" pour les sept & onze ans, soit dans une école
"premiere" pour les cinq a neuf ans relayée par une école moyenne ("middle school")
pour les huit & douze ans ou neuf a treize ans. Cette école moyenne regroupe alors des

éleves de 4° ou 5° primaire a 1" ou 2° secondaire.

12



L'école secondaire comprend plusieurs catégories d'établissements. Les "grammar
schools" dispensent un enseignement traditionnel et préparent aux études supérieures.
Le premier cycle du secondaire est assuré a 92% par les "comprehensive schools"
(polyvalentes). Le second cycle comprend, outre les "grammar schools", les "modern
secondary schools" (enseignement général) et les "technical schools" (enseignement

professionnel).”

La sanction des études secondaires reléve d'organismes universitaires, indépendants des
conseils scolaires et des ministéres de 'Education. Les études secondaires conduisent,
soit au certificat général de niveau "ordinaire" (General certificate of education "0" level,
GCE), soit au certificat d'études secondaires (Certificate of secondary education, CSE),

le GCE ouvrant la porte aux études supérieures.®
2.2 L'enseignement postobligatoire
On peut distinguer deux principales formes d'enseignement supérieur: la "higher

education”, dispensée par les universités indépendantes ou les instituts polytechniques

et menant 2 un degré; la "further education" comprenant tous les autres enseignements

postobligatoires.

Pour étre admis 2 l'université, en pratique a dix-huit ans, 'éléve qui a obtenu son GCE
de niveau "ordinaire" aprés la 5° secondaire accede a la "sixth form", c'est-a-dire a des
enseignements préparatoires aux études universitaires. Ces études durent généralement
deux ans et conduisent au GCE de niveau avancé ("A" level). Cet enseignement est
dispensé dans des écoles secondaires, des "sixth form colleges” ou des "colleges of

further education".

L'enseignement postobligatoire comprend une grande diversité d'établissements et de
cheminements scolaires. En 1985, 300 000 étudiants fréquentaient les 47 universités;
247 000 jeunes poursuivaient des études avancées dans les "polytechniques” ou les

"colleges of further education"; 300 000 faisaient des études moins poussées dans ces
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derniers établissements. Environ 3 000 000 d'adultes étaient inscrits & des cours de

"formation continue".

Les éleves qui se destinent au marché du travail cheminent dans diverses filieres
d'enseignement. Ils peuvent s'inscrire au "Youth Training Scheme", un programme de
formation professionnelle en alternance qui consacre environ le quart du temps 2
l'enseignement théorique et les autres trois quarts a I'entrainement en entreprise. Ils
peuvent demeurer dans le cadre scolaire et poursuivre leur formation professionnelle,
soit dans les institutions spécialisées, d'art, de technique ou de commerce, soit dans les

"colleges of further education".

A coté des "degrés" universitaires traditionnels (B.A., B.Sc., M.A,, Ph.D.) que visent
principalement les étudiants des universités et, pour une large part, ceux des "poly-
technics’, on peut accéder a toute une gamme d'examens et de diplémes professionnels,
par exemple, les certificats et diplomes d'enseignement supérieur décernés aprés deux
années d'€tudes postsecondaires, les diplomes des conseils de I'enseignement technique
et de l'enseignement commercial (Technician Education Council - TEC et Business
Education Council - BEC), etc.

La formation des maitres qui était traditionnellement assurée par les "Colleges of
Education" l'est davantage maintenant par les facultés des Sciences de 1'éducation des

"polytechniques” et des universités.
Les deux tableaux suivants, tirés de l'étude du Conseil supérieur de l'éducation,

permettent de visualiser la structure et les cheminements scolaires dans le systéme

d'éducation en Angleterre.®
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Tableau 1: La structure du systéme d’éducation de ’Angleterre
Préscolaire Primaire Secondaire
Sixth lorm }— Polytechnics - - - -.-.-
| colleges | Univensité R
Sixth form U
Grandes écoles : -_-___._'
« Infant School » Primary Junior|
....... Further
______ I Ed. College
Centifi of Pre-V ional
F--- — oy cPV Education
ou: {Midgle School | #12_8-1)
YTS Youth Training Scheme
SCOLARITE OBLIGATOIRE
ro--
Année d'études ! 3 4 S 6 7 8 9 10 n 12 13 14 [} 16 17
Ceee : ———-
Age 3 4 s 6 7 8 9 10 n" 12 13 4 15 16 17 18

Tableau 2:

Les cheminements scolaires dans le systéme d’éducation de I’Angleterre

PRIMAIRE SECONDAIRE Sixlhéoann‘ Universités
6 ans) (5 ans) pour
Présco- ( « A levels —
4 cours pour « Polytechnics »
laire GCE « 0 level »
) . Grandes écoles
« Infant school » Primary

Junior Groupement par- College of

fois différencié further educ.
}—»|en rythmes ou
groupesde @ [~ —=<=*< GCE O Level:
niveau cours pour
CSE
| | CPVE GCE A level:
CSE:
| YTS: form.

au terme: prof. en

test de alternance

class.

Age normal 4.5 68 9-10-11 12-13-14 15-16 17 18 19

© Les études de « sixth form « s situent soit a I'école secondaire. soit dans des écoles particuliéres (s sixth form colleges » soit dans

les « colleges of further education ».
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CHAPITRE 1

LE PROGRAMME D'ETUDES
DES 11 - 16 ANS
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INTRODUCTION

Comment se pose la question de la formation fondamentale en Angleterre? Nous
verrons dans ce chapitre que la question porte d'abord sur le "curriculum" ou le

programme d'études qui assurerait aux 11-16 ans une formation commune de base.

En Angleterre, comme dans les autres pays occidentaux, parents, enseignants,
administrateurs et employeurs souhaitent que le programme d'études de I'enseignement
secondaire favorise chez les éléves l'acquisition d'une formation générale. L'on analyse
les besoins des éleves et de la société; I'on cherche & préciser les objectifs et le contenu
de cette formation fondamentale. Quel devrait étre le programme d'études propre a
assurer cette formation? Quelles disciplines devraient constituer le tronc commun
("curriculum") des études secondaires? Quelle contribution spécifique chacune de ces
disciplines peut-elle apporter a cette formation fondamentale? Dans un rapport
ministériel ", les inspecteurs et les responsables des comités de matieres du service des
programmes font le point sur ces questions. Nous ferons ici état de leurs réflexions et

recommandations.

Mais, telles que posées, ces questions sur la formation fondamentale au secondaire ont
un caractere universel. On a vu, par les autres volets du dossier-souche, qu'elles se
posent aux Etats-Unis, au Canada et en France dans des termes similaires. Il importe
donc de préciser comment elles sont spécifiées par le contexte historique anglais. Nous

retiendrons comme éléments caractéristiques de ce contexte:

- la décentralisation de l'enseignement secondaire;
- la mobilité des éleves;

- les besoins de la société et du monde du travail.

19



Ces trois éléments contextuels font l'objet de la premiére section de ce chapitre. Dans
la deuxieéme section, nous examinons les propositions récentes du Département de
I'Education et de la Science et du Schools Council concernant le programme d'études.
Dans la troisi¢me section, nous résumons les points de vue des responsables des comités
de matiéres du Département sur 'enseignement des disciplines que devrait comprendre
le programme d'études des 11-16 ans: langues, mathématiques, sciences, technologie,

arts, religion, classiques, histoire, économie et éducation civique.
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SECTION 1
LA DECENTRALISATION DE L'ECOLE SECONDAIRE

1. LA DIVERSITE DES ECOLES

Humoristes notoires, les Anglais disent qu'ils n'ont pas de syst¢me d'éducation, mais

qu'ils n'ont que des écoles. L'école anglaise est le lieu de la diversité.

A la différence de la France o I'éducation est affaire de I'Etat, 'école est en Angleterre
une responsabilité locale. Locale, au sens ot les 30 000 écoles secondaires d'Angleterre
relevent de conseils scolaires ("local education authorities" - LEA), responsables de
'administration, des quatre cinqui¢mes du financement et des programmes d'études.
Locale encore, au sens ou ces écoles jouissent elles-mémes d'une large autonomie

administrative et pédagogique.

Depuis la réforme de 1968, les écoles secondaires traditionnelles, classiques et
techniques, ont été intégrées dans un systtme d'écoles polyvalentes ("comprehensive
schools") ou sont inscrits plus de 80% des éleves. Mais ce concept d'école polyvalente
recouvre une grande diversité d'établissements. Les inspecteurs identifient une douzaine
de fagons pour les LEA d'organiser ces écoles et ils notent qu'a l'intérieur d'une méme

LEA, il peut exister entre 18 et 25 types d'écoles polyvalentes.

L'enseignement secondaire comprend donc de nombreuses filieres. L'école la plus

traditionnelle est la grammar school, ou I'enseignement est de style classique et prépare

aux études supérieures. Elle accueille environ 5% des jeunes de onze a seize ans. La

principale école est la comprehensive ol s'inscrivent, selon les régions, de 80% a 85%

des éleves. Polyvalente, elle dispense un enseignement général pour tous au premier

cycle (secondaire 1, 2, 3) et de l'enseignement général et professionnel au deuxiéme
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cycle (secondaire 4, 5). Il est possible pour I'éléve d'entrer a la "comprehensive" en

cours de route (en 3° ou 4° secondaire) aprés avoir fréquenté la middle school.

Quarante-huit pour cent (48%) des LEA ont de ces "middle schools" qui chevauchent
sur le primaire et le secondaire et qui accueillent des éléves de huit a douze ans, de neuf
a douze, de neuf a treize ou de dix a treize ans, soit au total environ 2,5% des éléves.

Au second cycle, il existe encore, en dépit de la réforme de 1968, des modern secondary

schools pour l'enseignement général et des technical schools pour l'enseignement

professionnel. Ces deux types d'écoles accueillent 12% des éleves du secondaire.?
2. LA DIVERSITE DES PROGRAMMES D'ETUDES

Cette diversité de types d'écoles méne & une diversité de programmes d'études. Mais
le probléme s'aggrave du fait de 'autonomie pédagogique laissée & chacune des écoles.
Sans doute retrouve-t-on un bloc commun de disciplines dans les programmes d'études:
anglais, mathématiques, sciences, histoire-géographie, éducation physique. Mais les
inspecteurs déplorent l'absence d'une planification pédagogique, tant au niveau du
conseil scolaire qu'a celui de I'école: "A l'analyse, nous avons constaté, écrivent-ils,
qu'histoire, sciences ou mathématiques signifiaient des choses bien différentes dans les

diverses écoles, méme dans celles qui se situaient 2 moins d'un mille I'une de I'autre."®

Tant au niveau de l'école que du conseil scolaire, les inspecteurs releévent peu
d'entreprises systématiques de développement de programmes qui partiraient de critéres
tel "ce que 'éleéve de seize ans doit savoir et doit étre capable de faire". On se base au
contraire sur de vagues concepts traditionnels de formation générale et 'on développe

un programme "matiére par matiére".

Divers facteurs s'ajoutent a cet élément d'autonomie locale et concourent a retarder la
planification pédagogique, soit, entre autres, le fait qu'il n'y a pas de centre national
d'information sur les divers programmes offerts par les écoles, les lacunes de la
formation des maitres dans le domaine et la résistance du milieu & I'évaluation

institutionnelle.
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En conséquence, les décisions locales concernant les programmes sont prises par
quelques individus et ne sont pas le fruit d'une réflexion collective. Le plus souvent, le
développement se fait & la piece, pour résoudre des problémes particuliers, au fur et a -
mesure qu'ils se présentent. Rares sont les cas od l'on a cherché a développer "un
programme cohérent, basé sur un ensemble d'objectifs de formation, d'objectifs définis,

compris et assumés par le personnel".®

Ces faits sont admis par les directeurs d'écoles, les professeurs et les membres des
conseils scolaires. On déplore les efforts inutiles, les expériences amorcées et
abandonnées, le peu de productivité des démarches paralléles des écoles, l'absence
d'équilibre dans les contenus des programmes, les différences inacceptables dans ces

programmes et leur impact sur la qualité de la formation des éléves.®

Font heureusement contrepoids & ces facteurs négatifs les inspecteurs de Sa Majesté:
ceux-ci ne sont pas, comme en France, de véritables inspecteurs qui, avec autorité,
contrOlent la gestion de I'école, surveillent la pédagogie et notent le personnel, mais bien
des conseillers pédagogiques. Fonctionnaires du Département, mais jouissant d'une
grande liberté d'action, les 550 inspecteurs visitent les établissements et remettent un
rapport confidentiel & la direction de l'école. Chacun est spécialisé dans un ordre
d'enseignement et dans un domaine particulier. Dans leur rapport, les inspecteurs
évaluent I'enseignement. Ils ne donnent pas d'ordres; ils louent, ils critiquent, ils avisent.
Ils participent occasionnellement aux discussions des conseils d'écoles et des conseils
scolaires. Ils publient des documents d'éducation, tant pour aider les enseignants et les
administrateurs que pour informer le public. D'une compétence et d'une expérience
- reconnues, l'inspecteur anglais apporte une contribution exceptionnelle au maintien de
la qualité de l'éducation et particulitrement au développement local du programme
d'études.”
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3. LA DIVERSITE DES EXAMENS

Les pays dont le systtme d'éducation est centralisé et qui visent I'uniformité des
programmes d'études utilisent & cette fin les examens externes de certification. En
Angleterre, personne ne souhaite un contr6le central des programmes et, en pratique,
le systtme décentralisé d'examens ne favorise pas le développement de programmes

communs.

La premiére difficulté vient de ce qu'un grand nombre d'éléves ne se présentent pas aux
examens de certification, soit parce que leur scolarité se terminera avec l'enseignement
obligatoire, soit parce que la certification, traditionnellement congue pour ceux qui se
dirigent a l'université, ne leur servira en rien pour se trouver un emploi ou pour

s'engager dans la "further education".

La deuxie¢me difficulté: dans le systéme d'examens, I'éléve choisit la ou les matiéres sur
lesquelles il veut étre examiné. La certification n'oblige pas & passer des examens sur
I'ensemble des matieres. L'éleéve fait son choix en tenant compte du genre d'études
postobligatoires qu'il entend poursuivre et des exigences de I'établissement o il veut

s'inscrire.

La troisi¢me difficulté tient a la multiplicité des instances responsables de ces examens.
En Angleterre, les universités, responsables des examens du Certificat général (GCE),
maintiennent sept bureaux d'examinateurs. Chacun des bureaux définit les contenus de
ses examens, prépare les questionnaires et publie les résultats. Bien que le "Schools
Council for the Curriculum and Examinations" supervise l'ensemble des systémes
d'examens et que les divers bureaux d'examinateurs se communiquent entre eux leur
documentation, c'est un fait reconnu que, d'un bureau a l'autre, les types d'examens et

les standards de qualification varient largement.®

Quant au Certificat d'études secondaires (CSE), créé en 1965, il reléve de quatorze

bureaux régionaux d'examinateurs et de leurs comités de matieres. Les écoles peuvent
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satisfaire aux exigences de ces bureaux de trois fagons: 1) présenter leurs candidats aux
examens du bureau; 2) préparer localement les examens et les faire approuver par le
bureau; 3) administrer localement des examens sous la surveillance du bureau. Qu'il
s'agisse de GCE ou de CSE, le syst¢éme d'examens fonctionne par matiéres: le candidat
peut obtenir un certificat ol ne figure qu'une seule matiére et il n'y a pas de limite au
nombre de matieéres et 4 leur combinaison. D'ou la diversité et l'impossibilité de

reconnaitre le programme d'études d'une école par le systéme d'examens.

La situation explique l'action actuelle du Schools Council pour obtenir que chaque école

remette a ses finissants un dossier scolaire détaillé, un "profil": Profile reports for
school-leavers®. "Au fond, affirmait en 1980 IInspectorat, nous ne savons guére autre
chose du finissant du secondaire qu'il est demeuré 2 l'école jusqu'a 16 ans".'” Ce que

le Schools Council entend promouvoir, c'est la production par I'école d'un dossier détaillé

des "compétences, expériences et intéréts du finissant".'’ Le dossier comprendrait la
liste des cours suivis par l'étudiant en 4° et 5° secondaire et des résultats obtenus dans
ces matiéres, en particulier en langue maternelle et en mathématiques. Il comprendrait
de plus une évaluation de ses habiletés de base, comme la capacité d'analyser et de
résoudre un probléme, de ses savoir-faire pratiques, de ses attitudes et de ses
comportements. Le projet est en cours: 75 écoles participent a la recherche et a
l'expérimentation. Ces écoles produisent déja, sous diverses formes, des dossiers de
finissants. Le comité responsable du projet recueille cette documentation, consulte
ceux qui l'ont produite, congoit des modeles de dossiers et formule des recommandations

aux écoles.®

Pour un Frangais ou pour un Québécois, une telle diversité d'écoles, de programmes
d'études et d'examens apparait anarchique. C'est oublier la sagesse traditionnelle et le
sens pratique de I'Anglais. Si la philosophie du syst¢me répugne a l'uniformisation et
au contrdle, elle est assez réaliste pour s'appuyer sur l'expérience. Au premier cycle du
secondaire, on retrouvera un programme d'études de base qui comporte en régle trés
générale: l'anglais, les mathématiques, une science, une langue seconde, l'histoire et la

géographie, les arts, l'initiation 2 la technologie et & I'économie familiale, I'enseignement
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religieux et 'éducation physique. L'éléve complete son programme en choisissant des
cours dans différents blocs de matieéres. Ces choix, faits & treize ou quatorze ans,
apparaissent cependant prématurés, souvent arbitraires et incohérents. Ils constituent
une menace 2 la formation générale qui sert de base aux études ultérieures: "le systéme
doptions, tel qu'il est appliqué, permet aux éleves de négliger des éléments de

connaissance et d'expérience essentiels  leur futur bien-étre""?,

4. LA MOBILITE DES ELEVES

Cette diversité d'écoles, de programmes d'études et d'examens a une incidence
particuliere sur les éléves qui changent d'école. Or ce phénomene de la mobilité des
€leves est particuliérement important en Angleterre. D'od la nécessité d'un programme

commun d'études dans les matiéres de base, d'un "core curriculum".

Dans leur rapport Curriculum 11-16, les inspecteurs insistent sur ce probléme de la
mobilité des éleves et de l'absence d'un programme commun d'études."® Changer
d'école, €crivent-ils, peut avoir de sérieux inconvénients. Par exemple, en mathéma-
tiques, le probléme peut étre aussi simple que d'apprendre une nouvelle méthode de
soustraction, mais aussi complexe que de changer radicalement de programme et de
philosophie des mathématiques. Changer d'école, c'est peut-étre, pour les 11-13 ans,
passer d'une "middle school" & une "comprehensive", sinon a une "grammar" ou a une
“modern". Pour les 13-16 ans, c'est probablement avoir affaire & un bureau différent
d'examinateurs pour le GCE ou le CSE, et, en conséquence, 2 des contenus de

questionnaires différents.

Les migrations internes sont un phénomeéne naturel dans les pays industrialisés et les
€conomies de services. La santé de ces économies exige la mobilité du personnel. Clest
particuliérement le fait en Angleterre. Pour décrire cette mobilité, les inspecteurs se

basent sur le recensement de 1971, mais les données demeurent significatives:
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- en 1966, un dixi¢tme de la population avait déménagé;

- de 1961 2 1966, la migration avait touché 33% de la population;

- de 1961 a 1966, la population du Royaume-Uni avait émigré d'une région de
I'Angleterre a une autre, ou de l'Angleterre a I'Ecosse ou au Pays de Galles,

dans une proportion de 4,2%;

- de 1966 a 1971, la migration s'était effectuée comme suit dans 4 des
97 arrondissements scolaires de I'Angleterre:

e migration 2 l'intérieur de la LEA

LEA 5-9 ans 10-14 ans 15-19 ans Total

1 2 641 1715 1 448 5 804
2 339 267 216 822
3 2197 1 496 1316 5 009
4 5578 3641 3 087 12 306
Total 1755 7119 6 067 23 941

e migration dans la région, mais hors de la LEA

LEA 5-9 ans 10-14 ans 15-19 ans Total

1 4 313 3012 2 443 9 768
2 99 61 111 27
3 1 850 1295 1172 4 317
4 5927 3 879 3245 13 051
Total 12 189 8 247 6 971 27 407

e la moyenne de mobilité des éleves pour une LEA était donc de 5 985
3 l'intérieur de l'arrondissement et de 6 851 a l'extérieur, mais dans
la méme région, soit un total de 12 836. Si I'échantillon des
quatre LEA est valable, il y a eu dans les 97 LEA une migration
totale de 1% million d'éleves de 5 & 19 ans.

Méme approximatives, ces données suffisent  expliquer I'inquiétude des inspecteurs et
des parents face a l'absence dun programme d'études national et leur volonté d'en

arriver 2 un "core curriculum" pour l'ensemble des écoles secondaires.
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5. LES BESOINS DE LA SOCIETE ET DU MONDE DU TRAVAIL

Le mandat que I'Etat donne aux éducateurs est de préparer les jeunes a jouer leur role
de citoyens et de travailleurs et de favoriser chez eux le développement d'attitudes
conformes aux standards et aux comportements prévalant dans la société. Ace premier
objectif de socialisation du jeune s'ajoute la responsabilité pour l'éducateur de former
un citoyen autonome, une personne capable de penser et d'agir par elle-méme, de
résister a l'exploitation, d'innover et d'étre un défenseur vigilant de la liberté. Former
le jeune sur ces deux plans, social et personnel, est une double fonction particuliérement

importante a I'étape de 11-16 ans."®

Un Frangais et un Québécois inverseraient l'ordre d'importance de ces deux objectifs,
allant a I'encontre des philosophies américaine et anglaise de I'éducation. Le rédacteur
du dossier-souche n'a pas a prendre parti, mais a faire rapport. Pour I'Anglais, la
formation fondamentale au secondaire a pour premier objectif d'habiliter le jeune a
s'insérer dans la société - famille, communauté, club, syndicat, systémes économique et
politique -, & respecter les croyances et comportements qui font l'ordre social.
"Lorsqu'on planifie un programme d'études, disent les inspecteurs, il faut penser au bon
citoyen, qui a une famille, qui vit surtout en milieu urbain, dans une société technico-
industrielle, auprés de groupes culturels minoritaires et qui contribue au développement

de cette société."(®

Le programme d'études, c'est l'expression d'une conception de I'éducation. II est le
résultat d'une entente entre les éducateurs et la société, non d'une décision arbitraire de
l'une ou de l'autre des parties, mais d'une négociation permanente. Change la société,
change I'école. Lorsque le systéme d'enseignement est centralisé, la négociation est plus
facile; lorsqu'il est décentralisé, les tables de négociations se multiplient et les consensus
entre les €coles, les conseils scolaires, les bureaux d'examinateurs, les établissements
d'enseignement postobligatoire, les employeurs locaux et régionaux, les parents et les

politiciens deviennent plus difficiles et diversifiés. Les priorités se dégagent moins
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nettement. Il y a pluralité de messages sur les valeurs, les besoins, le produit fini

attendu de I'école. Or, c'est 2 partir de ces messages que se faconnent les programmes
d'études.

Dans cette influence de la société anglaise sur I'école, deux groupes ont un poids
dominant: les examinateurs et les employeurs. Les premiers, par la nature et l'esprit
de leurs examens, orientent les programmes d'études des 4° et 5° secondaire; ils tendent
a privilégier les connaissances au détriment de la formation fondamentale; ils font entrer
le jeune de 15-16 ans dans le mouvement de la spécialisation qui caractérise
l'enseignement supérieur. Le monde du travail par ailleurs, auquel se préparent la
majorité des éléves du secondaire, tend & des formations pointues. Il évalue mal
l'importance du développement chez le jeune des habiletés intellectuelles de base, des
attitudes et des comportements personnels et sociaux, de sa capacité de travailler seul
ou en équipe. De leur cOté, les éducateurs méconnaissent trop souvent le monde du
travail et ne savent pas y préparer leurs éleves, le leur faire découvrir dans sa

complexité, ses exigences, les prévenir du grand risque du chGmage des jeunes.

CONCLUSION

Nous avons cherché dans cette section a identifier dans la documentation quelques
éléments spécifiques de la problématique de la formation fondamentale des 11-16 ans
en Angleterre. La diversité des écoles, des programmes d'études et des examens, la
mobilité des éleves, les exigences de la société envers I'école. Ce contexte amene a
poser la question de la formation fondamentale en termes dhomogénéisation des

programmes d'études des 11-16 ans, de "core curriculum".

Dans la section suivante, nous verrons comment le Schools Council et les inspecteurs du

Département de I'Education entendent cette réforme.
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SECTION 2

VERS UN "CORE CURRICULUM"

1. SOURCES DOCUMENTAIRES

Le "Grand Débat", comme on qualifie en Angleterre les discussions sur les programmes
d'études des 11-16 ans, dure depuis dix ans. Lancé par le Premier Ministre Callaghan,
en 1976, a l'occasion d'un discours dans un des colleges d'Oxford, ce débat a remis en
question les objectifs de 1'école secondaire, le contenu des programmes et il s'oriente

nettement vers les exigences d'un tronc commun d'études ou d'un "core curriculum".

Le lecteur qui voudrait approfondir la question pourra consulter les documents

suivants:('?

- Education in schools, a consultative document (The Green Paper), HMSO,
1977.

- Curriculum 11-16 (The Red Book), HMSO, 1977.

- Aspects of secondary education in England, a survey by HM Inspectors of
Schools, HMSO, 1979.

- A view of the curriculum (HMI Matters for discussion series), HMSO, 1979.

- A framework for the school curriculum, HMSO, 1980.
M. Holt, The common curriculum, London: Routledge an Kegan Paul, 1978.
W.A. Reid, Thinking about the curriculum, Routledge an Kegan Paul, 1978.
Schools Council,

-The Whole curriculum 13-16, working paper 53, McKuen, 1975.
-The practical curriculum, working paper 70, McKuen, 1981.

R.B. Weston, Framework for the curriculum: a study in secondary schooling,
N.F.E.R,, Slough, 1977.
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Pour les fins de notre dossier, nous avons retenu de cette documentation les états de
question préparés par les deux principaux organismes nationaux: le Département de

'Education et de la Science et le Schools Council.

Nous avons parlé précédemment du Département et de ses porte-paroles, les inspecteurs
(p- 23). 11y a lieu de situer ici le Schools Council. Tyrell Burgess décrit ce Conseil des

écoles: "Le Schools Council for the Curriculum and Examinations est un organisme

créé en 1964 par les Autorités locales, les associations de professeurs et le Départeinent
de I'Education et de la Science 2 des fins de recherche et de développement en matiére
de programmes d'études et d'examens.""® Le Conseil fonctionne a l'aide de nombreux
comités, sur lesquels si¢gent en majorité des enseignants, et d'un modeste secrétariat.
Dans le domaine des programmes, le Conseil a un comité du programme et des sous-
comités de matieres. Dans celui des examens, le Conseil a deux comités, 'un pour
le CSE et le GCE - "O" level et l'autre pour le GCE - "A" level, qui travaillent 2 la
coordination des bureaux d'examinateurs et de leurs programmes. Le Conseil influence
le milieu par ses avis et ses études. Le Conseil est financé a parts sensiblement égales
par le Département et les Autorités locales et nombre de ses projets de recherche sont
subventionnés par la Nuffield Foundation. Pour le Schools Council, la préoccupation
du programme d'études est dominante, comme en témoignent ses documents de travail,
rapports et brochures. Il se défend d'étre un lieu de contréle et reconnait en principe
que "chaque école doit jouir de la plus large responsabilité possible en matiere de

programmes d'études et de pédagogie".('®
2. LE "CORE CURRICULUM" ET LE MINISTERE DE L'EDUCATION

Au D.ES., deux directions se préoccupent spécialement de programmes d'études et
de formation fondamentale: I'Inspectorat et 'Enseignement postobligatoire (Further
Education Unit). Cette derniére direction ayant axé ses travaux sur la formation des 16-
19 ans, nous analyserons sa documentation dans le chapitre 2 de notre dossier. Le
lecteur y trouvera cependant des réflexions applicables au présent cas des 11-16 ans,

notamment dans le document A4 Basis for Choice®. Pour l'instant, nous rapporterons
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les propos des inspecteurs que l'on retrouve dans Curriculum 11-16, The case for a

common curriculum in secondary education.

Le probléme

Depuis 1965, la scolarité obligatoire a été haussée de quinze a seize ans. Les écoles
polyvalentes, que fréquentent les 4/5 des éleves, ont remplacé les écoles traditionnelles.
Les professeurs ont en conséquence vécu des changements incessants dans l'organisation
des écoles, mais en particulier dans les programmes d'études. Il faut se rappeler que,
d'une part, les conseils scolaires et les écoles jouissent d'une grande autonomie
pédagogique et que, d'autre part, il n'y a pas d'organisme central qui détermine les
principes et les objectifs de la formation. Il existe donc une grande diversité de
programmes, plus spécialement au deuxieéme cycle du secondaire ol l'on a ajouté une

année d'études.

Le milieu scolaire demande, comme un large débat en témoigne, que soit précisé ce qui
est fondamental dans la formation secondaire, de fagon & mieux aménager les
programmes d'études. "Il est intolérable, dit-on, qu'on ne s'entende pas sur des objectifs

fondamentaux dont dépend, au niveau du pays, la cohérence des programmes."?"

Fort de ce désir du milieu de clarifier ce qui doit étre fondamental et commun dans les
programmes d'études secondaires, 'Inspectorat propose dans Curriculum 11-16 un "core

curriculum".

La proposition

Qu'est-ce qu'un jeune de seize ans doit savoir et doit étre capable de faire? Quels sont
les objectifs fondamentaux que la grande majorité des éléves, qui a cet 4ge terminent
leurs études, doivent avoir atteints? Qu'est-ce qui, en conséquence, doit étre commun
dans les programmes d'études et & quoi on consacrera les 2/3 ou les 3/4 du temps et des

énergies? Quelles habiletés, attitudes et valeurs développer?
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L'essentiel, disent les inspecteurs, est que les éléves soient initiés aux principaux champs
du savoir, de la vie et de l'activit¢ de 'homme, aux grandes "aires de l'expérience
humaine". S'imposent alors: la langue, les mathématiques, les sciences de la nature,
les sciences humaines, l'art, la vie morale et spirituelle. Tout programme d'études
secondaires doit favoriser la compréhension de ces diverses dimensions de l'expérience

humaine.

Il ne s'agit pas, pour les professeurs, de faire table rase de ce qu'ils savent et de ce qu'ils
font. IIs continueront sirement d'enseigner la langue et les mathématiques. Mais le
systtme actuel d'options défavorise la formation générale en raison de l'abandon
prématuré de I'étude de champs importants de savoir et d'expérience. C'est jusqu'a la

fin du secondaire qu'il faut maintenir le "core curriculum".

Le deuxiéme volet de la proposition consiste & inciter les professeurs & se demander
comment chacun, dans sa matiére, peut poursuivre les objectifs communs de développe-
ment des €léves en langue, en art, en histoire, en religion, etc. Il est nécessaire de faire
le lien entre une discipline particuli¢re et l'ensemble des aires de l'expérience humaine.
La langue n'est pas l'affaire que du professeur d'anglais. La morale n'est pas l'objet que
d'un cours spécifique. Les mathématiques concernent la musique> et la géographie. La
dimension spirituelle peut s'explorer par l'art, la littérature, I'histoire, et non seulement

par l'enseignement religieux.

Un "core curriculum", c'est donc, par-deld l'enseignement de sujets spécifiques, une
préoccupation commune des enseignants d'initier les éléves a I'ensemble des dimensions
du savoir et de l'activité de 'homme. Cette approche exige que les professeurs se
demandent, d'une part, ce qui est essentiel dans l'enseignement de leurs disciplines et,
d'autre part, comment les diverses disciplines concourent a l'expérience globale de
I'éleve.

Cette fagon de concevoir un programme d'études est a l'inverse de la pratique actuelle.

Le postulat actuel est qu'en suivant des cours dans diverses matires, 'éleve sera prét
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a s'intégrer dans la société. La nouvelle approche consiste a partir des objectifs de la
formation et de se demander par quel tronc commun de disciplines et comment par
chacune d'elles atteindre ces objectifs.

La proposition est-elle réaliste? Les inspecteurs sont encouragés par le nombre de
conseils scolaires et d'écoles qui ont déja accepté la proposition et ont amorcé sa mise
en application. Pour aider les volontaires, les responsables des comités de matiére ont
produit des documents ou ils font voir comment chacune des disciplines peut contribuer
a la poursuite de cette formation fondamentale. Nous ferons état de ces travaux dans

la troisi¢me section de ce chapitre.
3. LE "CORE CURRICULUM" ET LE CONSEIL DES ECOLES

Créé en 1964 avec l'appui des conseils scolaires, des associations de professeurs et du
ministére de I'Education, le Conseil des Ecoles a pour objectif de contribuer au
développement des programmes d'études et du systtme des examens. Il exerce un
leadership certain par ses études et ses avis. En 1979, le milieu demandait au Conseil
une étude sur le cadre général d'un programme d'études. Practical curriculum est le
rapport du comité qui a mené cette étude. Le premier chapitre du rapport, "A rationale
for the curriculum", résume bien, nous semble-t-il, I"dée du Conseil sur la formation
fondamentale: le "rationnel" ou le fondement d'un programme d'études est d'assurer une

formation fondamentale.®?

En introduction, le Conseil établit une distinction intéressante entre les conceptions
objective et subjective d'un programme d'études. Le programme traditionnel est défini
selon une conception objective: un ensemble structuré d'activités d'enseignement et
d'apprentissage. "Pour l'éleve, rappelle le Conseil, le vrai programme est ce qu'il retire
de I'école, ce sont les expériences qu'il fait & I'école."® On ne juge pas de la qualité
d'un programme tant par son contenu que par son efficacité, que par les formes
d'expériences qu'il permet et les valeurs, attitudes et habiletés dont il favorise le

développement®?: c'est la conception subjective du programme d'études.

35



Premier principe:
S'entendre sur les objectifs de la formation fondamentale

Elaborer un programme d'études, c'est d'abord se demander ce que l'ensemble des éleves

devront avoir acquis et développé au sortir de l'école. S'inspirant des études du

ministére de I'Education, le Conseil propose douze objectifs:

10.

11.

12,

connaitre la langue et les mathématiques pour étre en mesure de satisfaire
aux exigences de base de la société;

développer des habiletés physiques et manuelles requises dans les contextes
du travail et des loisirs;

se sensibiliser aux besoins des autres pour développer des relations
interpersonnelles normales;

étre capable de poser méthodiquement un probléme et de le résoudre;

développer un ensemble de valeurs morales et sociales applicables dans la
vie en société;

étre capable de prendre des décisions responsables et réalistes concernant
son orientation;

étre assez au courant de la réalité politique et économique pour comprendre
l'environnement social et contribuer & son développement;

développer une variété d'habiletés cognitives de base;

comprendre son environnement physique et technologique, son impact sur
'homme et sur son travail pour étre capable d'améliorer cet environnement;

développer les habiletés requises pour faire face aux problémes quotidiens
de la vie et améliorer son bien-étre et celui des autres;

comprendre le r6le et la place d'un jeune dans la société des adultes, dans
le monde du travail et dans une communauté;

développer une souplesse dattitudes et une capacité d'apprendre c(.;ui
permettent de s'adapter aux changements éventuels de la vie et du travail.®®
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Ces objectifs sont ceux des études secondaires. 1l reste a les spécifier pour telle école,
pour telle année des études, pour tel groupe d'éleves. Clest la tiche de la direction et
des professeurs de chaque école d'identifier ces objectifs spécifiques qui commanderont

les activités d'enseignement et d'apprentissage.

Deuxiéme principe:
Faire place a l'activité de 1'éleve

Pour que I'éleve atteigne ces objectifs fondamentaux de formation, il faut le mettre en
activité, lui faire faire des expériences. Le maitre est 12 pour renseigner, expliquer,

encourager. Mais c'est 'éleve qui, & travers ses expériences, apprend et se développe.

Au secondaire, compte tenu des objectifs, ces expériences de I'€1éve doivent étre menées
dans divers domaines. Ces aires d'expérience peuvent &tre celles qu'identifie 'Inspec-
torat dans Curriculum 11-16. D'autres proposent: langue, humanités, sciences humaines,
éducation morale, mathématiques, sciences physiques et biologiques, arts. L'important
pour I'école est de s'assurer que les éleves fassent I'expérience de ces diverses formes de

savoir, qu'ils aient 'opportunité d'apprendre quelque chose dans chacun de ces domaines.

Troisi¢me principe:
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